KRAKOWSKI KLUB SPORTOWY SIEPRAW -SKI

Standardy ochrony matoletnich

Zasady 1 dziatania, zapewniajace dzieciom bezpieczenstwo,
poszanowanie godnosci oraz ochrone przed przemoca,
krzywdzeniem 1 zaniedbaniem.

»Dzieci sg najcenniejszym skarbem spoleczenstwa i zastuguja na ochrone, opieke oraz
mozliwos¢ rozwoju w bezpiecznym i sprzyjajacym otoczeniu.”
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I. Wprowadzenie

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski uznaje bezpieczenstwo, dobro i wszechstronny rozwdj dzieci
oraz mtodziezy za warto$ci nadrzedne w swojej dzialalnosci. Naszym celem jest tworzenie srodowiska
sportowego opartego na szacunku, zaufaniu, odpowiedzialnosci i wzajemnej zyczliwosci, w ktoérym
kazdy matoletni uczestnik zajg¢ moze rozwija¢ swoje umiejetnosci w atmosferze bezpieczenstwa i
akceptacji.




Standardy Ochrony Matoletnich zostaty opracowane w celu zapewnienia skutecznej ochrony dzieci przed
wszelkimi formami przemocy, krzywdzenia, zaniedbania oraz naruszania ich godno$ci. Dokument okresla
zasady postgpowania obowigzujgce trenerdw, instruktorow, pracownikoéw, wspotpracownikow oraz
wolontariuszy Klubu w kontaktach z maloletnimi.

Wdrozenie Standardéw Ochrony Matoletnich stanowi wyraz odpowiedzialnosci Krakowskiego Klubu
Sportowego Siepraw-Ski za tworzenie bezpiecznego $rodowiska sportowego, zgodnego z
obowigzujacymi przepisami prawa oraz dobrymi praktykami ochrony dzieci. Kazde dziecko ma prawo do
szacunku, bezpieczenstwa oraz wsparcia w rozwijaniu swoich pasji i talentow, a wszyscy dorosli
zaangazowani w dziatalno$¢ Klubu sa zobowiazani do poszanowania i ochrony tych praw.

Wewngtrzne procedury regulujace ochrone Dziecka przed przemoca sa zgodne z obowigzujacymi w
jednostce dokumentami: Statutem, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym, Polityka bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych oraz obowigzujacymi przepisami prawa:

+ Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

« Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ z 20 listopada 1989 r.

(Dz. U. z1991.120.526 ze zm.);

% Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta".

% Ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) z moca
obowigzywania od 15 lutego 2024 r.

R
*

I1. Pojecia 1 definicje

Dokument ten reguluje procedury ochrony Dzieci przed krzywdzeniem, rozpoznawanie i reagowanie na
niepokojace sytuacje w okreslony procedurami sposob postgpowania. llekro¢ w niniejszych procedurach

jest mowa o:

e krzywdzeniu Dziecka nalezy rozumie¢ - kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie oraz
zaniechanie dziatan ze strony osoby dorostej, ktore ujemnie wptywa na rozwoj fizyczny lub
psychiczny Dziecka (definicja WHO). Krzywdzenie Dzieci to tez bezczynno$¢ spoteczenstwa
lub instytucji, a takze rezultat takiej bezczynnosci, ktory ogranicza rowne prawa Dzieci i
zakldca ich optymalny rozwdj. Mozna wyrdzni¢ nastgpujace wymiary zjawiska krzywdzenia
Dziecka:




e przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, krytykowanie,
straszenie, szantazowanie, krzyczenie, wySmiewanie, lekcewazenie, karanie cisza/
milczeniem, izolacja, itd.

e przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie, przypalanie
papierosem, bicie rekg przy uzyciu przedmiotow, klaps, stosowanie nadmiernej sity
przy przytrzymywaniu Dziecka, itd.

e przemoc seksualna - gwalt, wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych zachowan seksualnych, przekraczanie granic fizycznos$ci Dziecka,
dotyk bez zgody, itd.

e przemoc ekonomiczna - unikanie ptacenia alimentow, zakazywanie cztonkowi
rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie do swoich
celow wspolnych srodkoéw na utrzymanie rodziny, itd.

e zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilosci jedzenia,
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezglaszanie si¢ z Dzieckiem do lekarza (gdy
tego wymaga), brak leczenia mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie w kwestii
edukacji, brak przejawiania zainteresowania, w jaki sposob Dziecko spedza wolny
czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby,

e alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie Dziecka od drugiego
Rodzica, odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych Dziecka,
wymazywanie drugiego Rodzica z zycia Dziecka, niszczenie zdjec i pamiatek,
przedstawianie drugiego rodzica w ztym $wietle, zakazywanie Dziecku swobodnego
mowienia i wyrazania mitosci do drugiego rodzica;

e cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
Podstawowe formy zjawiska to ngkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o§mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjec,
filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

e przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysine
dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewagg fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:

e narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

e naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$é, w tym seksualna,

e powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

e ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do srodkow finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowej,

e istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej;

e Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

e Zespol interwencyjny to zespot powotany przez zarzad Klubu KKS Siepraw- Ski w
przypadku podejrzenia stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej o duzym nasileniu oraz
podejrzenia wykorzystania seksualnego.

Ochrona matoletnich oraz troska o ich dobro stanowig jedne z najwazniejszych obowigzkow
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski. Dzieci i mtodziez, uczestniczac w zajeciach sportowych,
powierzajg dorostym swoje bezpieczenstwo, rozwoj oraz zaufanie. Z tego wzgledu wszyscy trenerzy,




instruktorzy, pracownicy i wspotpracownicy Klubu sg zobowigzani do podejmowania dziatan
zapewniajacych im odpowiednig opieke, wsparcie i ochrong.

Dobro dziecka nalezy rozumie¢ jako catoksztatt warunkéw niezbgdnych do jego prawidlowego rozwoju
fizycznego, psychicznego, emocjonalnego i spotecznego. Kazde dziecko ma prawo do szacunku,
poszanowania swojej godnosci, bezpieczenstwa oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy,
dyskryminacji, zaniedbania i niewtasciwego traktowania.

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski uznaje, ze sport powinien by¢ przestrzenig sprzyjajaca
harmonijnemu rozwojowi mtodych ludzi, budowaniu pewnosci siebie, ksztaltowaniu charakteru oraz
rozwijaniu pasji. Zapewnienie dzieciom bezpiecznego i przyjaznego srodowiska treningowego jest
warunkiem niezb¢dnym do osiggania przez nie satysfakcji z aktywnosci sportowej oraz pelnego
wykorzystania ich potencjatu.

Promowanie aktywnosci fizycznej przy jednoczesnym poszanowaniu praw dziecka i dbaniu o jego
bezpieczenstwo przyczynia si¢ nie tylko do rozwoju sportowego, ale rowniez do ksztattowania
odpowiedzialnych, pewnych siebie i Swiadomych cztonkéw spoleczenstwa.

[II. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za
przygotowanie personelu do stosowania standardow

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie trenerow, instruktoréw, pracownikow oraz wspolpracownikow
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski do stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich jest
osoba wyznaczona przez Zarzad Klubu.

Do jej zadan nalezy w szczegodlnosci:

e przygotowanie kadry Klubu do stosowania Standardow Ochrony Matoletnich
opracowanie i realizacja planu szkoleniowo-edukacyjnego
ustalenie form prowadzenia szkolen oraz przygotowywanie dokumentéw i materiatow
edukacyjnych

e prowadzenie szkolen dotyczacych zasad ochrony matoletnich

e opracowywanie i przekazywanie materialow edukacyjnych trenerom, instruktorom,
pracownikom i1 wspotpracownikom Klubu

e odbieranie od 0sob zaangazowanych w dziatalnos¢ Klubu o§wiadczen o zapoznaniu si¢ ze
Standardami Ochrony Matoletnich oraz zobowigzaniu do ich przestrzegania

e dokumentowanie przeprowadzonych dziatan, szkolen i czynnos$ci w formie notatek
stuzbowych Iub w inny sposdb okreslony w wewnetrznych regulacjach Klubu




IV. Dotychczasowe dzialania, ktore przynioslty pozytywne
efekty w ochronie Dziecka przed przemoca

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski przywigzuje szczegdlng wage do tworzenia bezpiecznego
srodowiska dla dzieci i mlodziezy. Oprocz podejmowania dziatan interwencyjnych w sytuacjach
zagrozenia dobra matoletnich, Klub realizuje rowniez szereg dziatan profilaktycznych majacych na celu
zapobieganie krzywdzeniu dzieci oraz wspieranie ich prawidlowego rozwoju.

Do najwazniejszych dziatan naleza:

e Podnoszenie kompetencji kadry
Trenerzy, instruktorzy, pracownicy i wspolpracownicy Klubu sa przygotowywani do
rozpoznawania sygnatlow mogacych §wiadczy¢ o zagrozeniu bezpieczenstwa lub dobrostanu
dziecka. Regularnie poszerzaja swoja wiedze¢ dotyczaca ochrony matoletnich, zasad wlasciwe;j
komunikacji oraz sposobow reagowania w sytuacjach wymagajacych interwencji.

e Dzialania wychowawcze i edukacyjne
Klub promuje warto$ci takie jak szacunek, odpowiedzialno$¢, wspotpraca i wzajemne wsparcie.
W ramach swojej dziatalnosci sportowej i wychowawczej podejmuje inicjatywy majace na celu
ksztattowanie pozytywnych postaw, przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym oraz
budowanie §wiadomosci dotyczacej bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

e Tworzenie bezpiecznej atmosfery treningowej
Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dazy do budowania srodowiska, w ktérym kazde dziecko
czuje sie akceptowane, szanowane i bezpieczne. Matoletni uczestnicy zaje¢ wiedza, ze moga
zwrdcic si¢ do trenerow i instruktoréw z pytaniami, problemami lub prosba o pomoc, a ich
potrzeby 1 obawy zostang potraktowane z nalezyta uwaga.

e Stala obserwacja i troska o dobro dzieci
Osoby prowadzace zajgcia pozostajg uwazne na zachowanie oraz samopoczucie uczestnikow.
Wszelkie niepokojace sygnaty, mogace $wiadczy¢ o doswiadczaniu przez dziecko przemocy,
zaniedbania lub innych trudnosci, sg traktowane powaznie i analizowane zgodnie z
obowigzujacymi procedurami ochrony matoletnich.

Realizacja powyzszych dziatan ma na celu zapewnienie dzieciom warunkow sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi, budowaniu pozytywnych doswiadczen sportowych oraz wzmacnianiu ich poczucia wtasnej
wartosci i sprawczosci.

V. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow




Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski doktada wszelkich staran, aby osoby majace kontakt z dzie¢mi i
mlodziezg posiadaty odpowiednie kwalifikacje, kompetencje oraz predyspozycje do pracy z maloletnimi.
W procesie rekrutacji Klub weryfikuje kandydatéw pod katem ich przygotowania zawodowego oraz
dotychczasowego doswiadczenia.

W szczegdlnosci od kandydatow moga by¢ wymagane informacje dotyczace:

e wyksztatcenia,
e posiadanych kwalifikacji i uprawnien zawodowych,
e przebiegu dotychczasowego zatrudnienia oraz do§wiadczenia w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

W celu zapewnienia najwyzszego poziomu bezpieczenstwa uczestnikow zajec sportowych, przed
dopuszczeniem do wykonywania obowiazkdéw zwigzanych z opieka, szkoleniem, wychowaniem lub
organizacjg zaj¢¢ dla matoletnich, Klub dokonuje weryfikacji 0osob zatrudnionych, wspotpracownikoéw
oraz wolontariuszy w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. Potwierdzenie przeprowadzenia weryfikacji jest przechowywane w dokumentacji
prowadzonej przez Klub.

Osoby podejmujace wspotprace z Klubem zobowigzane sg do przedstawienia informacji z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie wymaganym przepisami prawa. Kandydat nie moze by¢ osoba prawomocnie
skazang za przestgpstwa umyslne ani inne czyny wykluczajace mozliwo$¢ pracy z dzie¢mi i mtodziezg.

W przypadku braku mozliwos$ci uzyskania wymaganych dokumentéw w terminie, osoba ubiegajaca si¢ o
wspotprace moze zosta¢ zobowigzana do ztozenia stosownego oswiadczenia dotyczacego niekaralnosci
oraz braku toczacych si¢ wobec niej postegpowan karnych, dyscyplinarnych lub innych mogacych mie¢
wplyw na bezpieczenstwo matoletnich.

W procesie rekrutacji Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski moze rowniez zwroci¢ si¢ do kandydata o
przedstawienie referencji lub wskazanie 0os6b mogacych potwierdzi¢ jego doswiadczenie oraz
predyspozycje do pracy z dzie¢mi. Przekazanie takich informacji odbywa si¢ za zgoda kandydata i
zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Kazda osoba podejmujaca prace lub wspotprace z Klubem, ktérej obowiazki wiaza si¢ z kontaktem z
maloletnimi, zostaje zapoznana ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w Krakowskim
Klubie Sportowym Siepraw-Ski. Potwierdzenie zapoznania si¢ z dokumentem oraz zobowigzanie do
przestrzegania jego postanowien sktadane jest w formie pisemnego o$wiadczenia i przechowywane w
dokumentacji Klubu. Wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik do niniejszych Standardow.

V1. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim
a personelem — zachowania niedozwolone wobec matoletnich




Podstawowa zasada obowiazujaca wszystkich treneréw, instruktorow, pracownikdw, wspotpracownikow
oraz wolontariuszy Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski jest dziatanie w najlepszym interesie
dziecka oraz troska o jego bezpieczenstwo, rozwdj i dobrostan. Kazdy matoletni uczestnik zaje¢
sportowych powinien by¢ traktowany z szacunkiem, zyczliwo$cia i poszanowaniem jego godnosci oraz
indywidualnych potrzeb.

W dziatalno$ci Klubu niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci jakiejkolwiek formy przemocy
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej, seksualnej lub ekonomicznej. Wszystkie osoby zaangazowane w
dziatalno$¢ Klubu sa zobowigzane do przestrzegania obowigzujacych przepisdw prawa, postanowien
Standardéw Ochrony Maloletnich oraz zasad etyki sportowej. Znajomos¢ i akceptacja tych zasad
potwierdzana jest stosownym oswiadczeniem.

Zasady komunikacji z maloletnimi

Relacje pomigdzy kadrg Klubu a dzie¢mi powinny mie¢ charakter profesjonalny, oparty na wzajemnym
szacunku, zaufaniu oraz poczuciu bezpieczenstwa. Kazde dziatanie, wypowiedz lub reakcja wobec
dziecka powinny by¢ adekwatne do sytuacji, sprawiedliwe oraz uwzglednia¢ dobro wszystkich
uczestnikow zajec.

Osoby pracujace z dzie¢mi zobowigzane sg do dzialania w sposob przejrzysty 1 odpowiedzialny, tak aby
ich zachowanie nie budzilo watpliwosci ani nie mogto zosta¢ btednie zinterpretowane.

Zachowania niedopuszczalne
W kontaktach z matoletnimi zabrania si¢ w szczegdlnoSci:

e ponizania, o$mieszania, zawstydzania, lekcewazenia lub obrazania dziecka,

e stosowania krzyku, grozb lub zastraszania, z wyjatkiem sytuacji wymagajgcych
natychmiastowej reakcji zwigzanej z bezpieczenstwem,

e ujawniania osobom nieuprawnionym informacji dotyczacych dziecka, jego sytuacji rodzinnej,
zdrowotnej, prawnej lub materialnej,

e uzywania wulgaryzmow, obrazliwych gestow oraz niestosownych zartow,

e nawigzywania do seksualno$ci dziecka lub komentowania jego wygladu w sposob naruszajacy
jego komfort,

e stosowania agresywnego, ironicznego lub upokarzajacego jezyka,

e zachgcania innych osob do wy$smiewania dziecka,

e faworyzowania wybranych uczestnikow zaje¢ w sposob prowadzacy do wykluczenia
pozostatych.

Zachowania pozadane

Osoby prowadzace zajecia powinny:

okazywac¢ dzieciom cierpliwo$¢, zyczliwosc¢ i szacunek,

uwaznie stucha¢ matoletnich oraz udziela¢ im odpowiedzi dostosowanych do ich wieku i
mozliwosci,

uwzglednia¢ zdanie dziecka w sprawach, ktore go dotycza,

respektowaé prawo dziecka do prywatnosci,

tworzy¢ atmosfere sprzyjajaca swobodnemu zadawaniu pytan i zgtaszaniu problemow,
informowac¢ dzieci, do kogo moga zwr6cié si¢ o pomoc w sytuacji zagrozenia lub dyskomfortu,




e prowadzi¢ rozmowy indywidualne w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo i
przejrzysto$é, najlepiej w miejscu widocznym dla innych osob.

Zasady kontaktu fizycznego

Kontakt fizyczny z dzieckiem moze mie¢ miejsce wyltacznie wtedy, gdy jest uzasadniony sytuacja,
zwigzany z charakterem zaj¢¢ sportowych, bezpieczenstwem uczestnika lub jego potrzebami. Powinien
by¢ adekwatny do wieku dziecka, sytuacji treningowej oraz odbywac si¢ z poszanowaniem jego granic.

Zachowania niedopuszczalne

Zabrania si¢:

e stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej,
popychania, szarpania, uderzania lub naruszania nietykalnosci cielesnej dziecka,

e dotykania dziecka w sposob mogacy zosta¢ uznany za niestosowny lub naruszajacy jego
granice,

e angazowania dzieci w brutalne zabawy, udawane walki Iub inne ryzykowne formy kontaktu
fizycznego,

e przebywania z dzieckiem sam na sam w warunkach naruszajacych zasady bezpieczenstwa,

e spania z dzieckiem w jednym 16zku lub pokoju podczas wyjazdow, obozow i zawodow
sportowych.

Zasady bezpieczenstwa

Kadra Klubu powinna zawsze by¢ gotowa do wyjasnienia swoich dziatan wobec dziecka. Szczegolna
ostrozno$¢ nalezy zachowa¢ wobec matoletnich, ktorzy mogli wezesniej do§wiadezy¢ przemocy,
zaniedbania lub innych trudnych sytuacji zyciowych.

Kontakt fizyczny nigdy nie moze by¢ ukrywany, wymuszany, uzalezniony od nagrody ani wynika¢ z
przewagi dorostego nad dzieckiem. Kazda osoba bedaca §wiadkiem niepokojacego zachowania jest
zobowiazana do zgloszenia tego zgodnie z obowigzujacymi w Klubie procedurami.

Kontakty poza zaje¢ciami sportowymi

Kontakty pomiedzy kadra Klubu a matoletnimi powinny dotyczy¢ przede wszystkim dziatalnosci
sportowej, szkoleniowej oraz organizacyjne;j.

Niedopuszczalne jest:

e zapraszanie dzieci do prywatnego miejsca zamieszkania,

e utrzymywanie prywatnych kontaktow z dzie¢mi za posrednictwem prywatnych numerow
telefonow, komunikatorow internetowych lub prywatnych profili w mediach
spotecznosciowych,

e organizowanie spotkan z dzie¢mi poza dziatalnosciag Klubu bez wiedzy i zgody rodzicow lub
opiekundéw prawnych.

W uzasadnionych przypadkach kontakt poza zajeciami powinien odbywac¢ si¢ za posrednictwem
oficjalnych kanatow komunikacji Klubu lub za wiedza rodzicow/opiekunéw prawnych.




Osoby zwigzane z Klubem sa réwniez zobowigzane do zachowania poufno$ci informacji dotyczacych
dzieci, ich rodzin oraz innych uczestnikow zajec, niezaleznie od charakteru relacji prywatnych
wystepujacych poza dziatalnoscig Klubu.

VI1I. Zasady bezpiecznej relacji dziecko-dziecko. Zachowania
niedozwolone matoletnim

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dazy do tworzenia srodowiska sportowego, w ktorym kazde
dziecko czuje si¢ bezpieczne, akceptowane i szanowane. Wzajemne relacje pomigdzy uczestnikami zajeé
powinny opiera¢ si¢ na zasadach kolezenstwa, wspdtpracy, wzajemnego wsparcia oraz poszanowania
godnosci drugiego cztowieka.

Klub promuje nastepujace zasady budowania prawidlowych relacji miedzy dzie¢mi i mtodzieza:

e okazywanie szacunku wszystkim uczestnikom zaje¢, niezaleznie od wieku, poziomu
sportowego, wygladu, pochodzenia czy zainteresowan,

e stosowanie kulturalnej i zyczliwej komunikacji,

e rozwiazywanie konfliktéw w sposob spokojny, bez uzycia przemocy, agresji lub ponizania
innych osob,

e wspoOlprace podczas treningdw, zawodow, wyjazdow i innych wydarzen organizowanych przez
Klub,

e budowanie atmosfery wzajemnego wsparcia, kolezenstwa i odpowiedzialno$ci za grupe,

e recagowanie na przejawy przemocy, dyskryminacji, wykluczania lub niewlasciwego
traktowania innych uczestnikow,

e rozwijanie umiejetnosci wyznaczania wlasnych granic oraz szanowania granic innych osob,

e odpowiedzialne korzystanie z internetu, mediow spotecznosciowych i komunikatorow,

e zglaszanie trenerowi, instruktorowi lub innej zaufanej osobie dorostej sytuacji, ktore budza
niepokdj lub moga zagraza¢ bezpieczenstwu uczestnikow,

e budowanie atmosfery zaufania, w ktorej kazdy uczestnik moze swobodnie mowi¢ o swoich
potrzebach, trudnosciach i obawach.

Zachowania niedopuszczalne

Kazdy uczestnik zajg¢ organizowanych przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski zobowigzany jest
do powstrzymywania si¢ od zachowan naruszajacych bezpieczenstwo, godno$¢ lub prawa innych osob.

W szczegdlnosci zabrania sig:

e obrazania, wySmiewania, ponizania, zastraszania lub celowego wykluczania innych
uczestnikow z grupy,

e uzywania wulgaryzmow, mowy nienawisci, hejtu oraz obrazliwych komentarzy,

e stosowania przemocy fizycznej, w tym popychania, szarpania, bicia, kopania lub innych
dziatan naruszajacych nietykalnos¢ cielesna,

e rozpowszechniania zdj¢¢, filmow lub innych materialow przedstawiajgcych uczestnikow bez
ich zgody oraz zgody rodzicéw lub opiekunow prawnych, jezeli jest ona wymagana,




e publikowania lub przesyltania tresci majacych na celu osmieszenie, upokorzenie lub
skrzywdzenie innych osob,

® niszczenia, ukrywania, przywlaszczania lub korzystania z rzeczy nalezacych do innych bez ich
zgody,

e podejmowania dziatan mogacych zagrazac¢ zdrowiu lub bezpieczenstwu uczestnikow zajec,

e posiadania, uzywania lub rozpowszechniania alkoholu, wyroboéw tytoniowych, e-papierosow,
srodkéw odurzajacych, substancji psychoaktywnych oraz zache¢cania innych do ich uzywania,

e wszelkich form cyberprzemocy, w tym ngkania, osmieszania, szantazowania lub podszywania
si¢ pod inne osoby w internecie.

Przestrzeganie powyzszych zasad sprzyja tworzeniu bezpiecznej i przyjaznej atmosfery, w ktorej dzieci i
mlodziez mogg rozwija¢ swoje umiejetnosci sportowe, budowac pozytywne relacje oraz czerpac radosc¢ z
uczestnictwa w zyciu Klubu.

VIII. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow
elektronicznych

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski promuje odpowiedzialne i bezpieczne korzystanie z urzadzen
elektronicznych oraz zasobdw internetowych przez dzieci i mtodziez uczestniczace w zajeciach,
zawodach, obozach i innych wydarzeniach organizowanych przez Klub.

Korzystanie z telefonow komérkowych, tabletow, komputeréw oraz innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac¢ si¢ w sposob zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa, zasadami wspotzycia
spotecznego oraz regulaminami obowigzujgcymi podczas aktywnos$ci organizowanych przez Klub.

W szczegdlnosci uczestnicy zobowiazani sg do przestrzegania nastepujacych zasad:

e poszanowania prywatnos$ci innych osdb poprzez nie utrwalanie i nie rozpowszechnianie ich
wizerunku, wypowiedzi lub danych osobowych bez wymaganej zgody,

e odpowiedzialnego korzystania z Internetu i mediow spolecznosciowych oraz ponoszenia
odpowiedzialnosci za publikowane i udostepniane tresci,

e ochrony swoich danych osobowych, haset dostepu oraz innych informacji mogacych naruszy¢
bezpieczenstwo witasne lub innych osoéb,

e korzystania z urzadzen elektronicznych w sposob nienaruszajacy dobr osobistych, godnosci i
praw innych uczestnikow zajec,

e zachowania kultury osobistej podczas komunikacji internetowe;.

Zabrania si¢:




e wyszukiwania, przechowywania, publikowania lub rozpowszechniania tresci
pornograficznych, nielegalnych, wulgarnych, obrazliwych, dyskryminujacych lub
naruszajacych obowigzujace przepisy prawa,

e stosowania cyberprzemocy, w szczegdlnosci poprzez obrazanie, o§mieszanie, zastraszanie,
szantazowanie, ngkanie lub wykluczanie innych oséb za posrednictwem $rodkow komunikacji
elektronicznej,

e publikowania materialdw mogacych narusza¢ dobre imi¢ uczestnikdw, trenerow, instruktordw,
pracownikéw lub wspdtpracownikéw Klubu,

e podszywania si¢ pod inne osoby oraz wykorzystywania ich danych lub wizerunku bez zgody.

W przypadku ujawnienia tresci lub zachowan mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu dzieci i mlodziezy,
trenerzy, instruktorzy oraz osoby odpowiedzialne za organizacj¢ zaje¢ sa zobowiazani do podjecia
odpowiednich dziatan zgodnie ze Standardami Ochrony Matoletnich oraz obowigzujacymi procedurami
Klubu.

Dziatania podejmowane przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski maja na celu zwigkszanie
swiadomosci uczestnikow w zakresie bezpiecznego korzystania z nowych technologii oraz
przeciwdziatanie zagrozeniom wystepujacym w przestrzeni cyfrowe;.

IX. Zasady ochrony wizerunku 1 danych osobowych Dzieci

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ dzieciom i mtodziezy
najwyzszy poziom ochrony danych osobowych oraz poszanowania ich prawa do prywatnosci.
Przetwarzanie danych osobowych matoletnich odbywa si¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa
oraz wewngtrznymi regulacjami Klubu dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Klub uznaje, ze wizerunek dziecka stanowi dobro osobiste podlegajace szczegolnej ochronie. Wszystkie
dziatania zwigzane z utrwalaniem, przetwarzaniem, przechowywaniem i publikowaniem zdje¢ oraz
materiatow filmowych realizowane sa z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, odpowiedzialnosci i
poszanowania praw matoletnich.

Zdjecia 1 nagrania wykonywane podczas treningdw, zawodow, obozoéw sportowych, uroczystosci oraz
innych wydarzen organizowanych przez Klub stuza przede wszystkim dokumentowaniu dziatalnosci,
promocji aktywnosci sportowej oraz prezentowaniu osiggni¢¢ uczestnikow. Klub dba o to, aby
publikowane materiaty przedstawiaty dzieci w sposob godny, bezpieczny i nienaruszajacy ich dobrego
imienia.

Rejestrowanie oraz publikowanie wizerunku dziecka odbywa si¢ na podstawie uprzednio udzielonej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego, o ile obowigzujace przepisy wymagaja jej uzyskania. Rodzice lub
opiekunowie prawni sg informowani o celu wykorzystania zdje¢ i nagran, a udzielona zgoda moze zostaé
wycofana w dowolnym momencie bez konieczno$ci podawania przyczyny.




W przypadkach, gdy wizerunek dziecka stanowi jedynie element wickszej catosci, takiej jak zawody
sportowe, trening grupowy, publiczna uroczystos¢ lub zgromadzenie, zgoda na publikacje moze nie by¢
wymagana w zakresie przewidzianym przez obowigzujace przepisy prawa.

Rejestrowanie wydarzen przez rodzicow i uczestnikow

Podczas zawodow, treningdw, obozow oraz innych wydarzen organizowanych przez Klub rodzice,
opiekunowie i widzowie moga wykonywac zdjecia oraz nagrania na wiasny uzytek. Klub przypomina
jednak, ze:

e publikowanie zdje¢ lub nagran zawierajacych wizerunki innych 0s6b wymaga poszanowania
ich praw oraz obowigzujacych przepisow prawa,

e rozpowszechnianie wizerunku dziecka w mediach spoteczno$ciowych lub innych publicznie
dostepnych serwisach powinno odbywac si¢ wylacznie za zgoda jego rodzicéw lub opiekunow
prawnych,

e przed opublikowaniem materialow w Internecie nalezy zwroci¢ szczegolng uwage na
ustawienia prywatnosci oraz zakres dostepu do publikowanych tresci.

Poszanowanie decyzji rodzicow i opiekunow

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski respektuje decyzje rodzicow, opiekunow prawnych oraz samych
matloletnich dotyczace utrwalania i publikowania ich wizerunku. W przypadku braku zgody na rejestracje
wizerunku Klub podejmuje odpowiednie dziatania organizacyjne majace na celu ograniczenie mozliwos$ci
jego utrwalenia lub publikacji.

Przyjete rozwigzania nie moga prowadzi¢ do wykluczania dziecka z udzialu w treningach, zawodach ani
innych aktywnos$ciach organizowanych przez Klub.

Zasady przechowywania materialow zawierajacych wizerunek
dzieci

Materialy zawierajace wizerunek matoletnich przechowywane sa w sposob zapewniajacy ich
bezpieczenstwo oraz zgodnos¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

W szczegodlnosci:

e dokumentacja fotograficzna i filmowa przechowywana jest wytacznie przez osoby
upowaznione przez Klub,
elektroniczne nosniki danych zabezpieczone sg przed dostgpem 0s6b nieuprawnionych,

e materialy przechowywane sg przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepiséw prawa lub
wewnetrznych regulacji Klubu,

e zabrania si¢ przechowywania materiatow zawierajacych wizerunek dzieci na
niezabezpieczonych urzadzeniach prywatnych lub no$nikach niespetniajacych wymogow
bezpieczenstwa,

e trenerzy, instruktorzy, pracownicy i wspotpracownicy Klubu nie moga wykorzystywac
prywatnych telefondw, aparatéw fotograficznych ani innych prywatnych urzadzen do
rejestrowania wizerunku dzieci w zwigzku z dziatalnoscig Klubu,




e do wykonywania zdj¢¢ 1 nagran wykorzystywany jest wylacznie sprzet dopuszczony i
zaakceptowany przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski.

Wszystkie dziatania zwigzane z ochrong danych osobowych i wizerunku matoletnich majg na celu
zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa, ochrong ich prywatnos$ci oraz budowanie zaufania pomigdzy
Klubem, uczestnikami zaje¢ i ich rodzicami.

X. Jak rozpoznac¢ przemoc wobec Dziecka ?

Wystagpienie pojedynczego objawu nie musi oznaczac, ze dziecko doswiadcza przemocy lub zaniedbania.
Jezeli jednak niepokojace sygnaty powtarzajg si¢, utrzymujg przez dtuzszy czas lub wystepuje ich kilka
jednoczes$nie, trener, instruktor lub inna osoba zwigzana z Krakowskim Klubem Sportowym Siepraw-Ski
powinien zachowa¢ szczegdlnag czujnosc¢ i rozwazy¢ podjecie dzialan zgodnie z obowiazujacymi
procedurami.

Szczegolng uwage nalezy zwrocié, gdy dziecko:

regularnie sprawia wrazenie zaniedbanego pod wzgledem higieny lub ubioru,

czesto zglasza gtod lub poszukuje jedzenia,

nie posiada niezbednej odziezy, obuwia lub sprzetu odpowiedniego do warunkow,

nie korzysta z koniecznej opieki medycznej pomimo widocznych potrzeb zdrowotnych,
posiada obrazenia, ktorych pochodzenie budzi watpliwosci lub jest trudne do wyjasnienia,
przedstawia niespdjne lub zmieniajace si¢ wyjasnienia dotyczace urazow,

wykazuje lek przed kontaktem z rodzicem, opiekunem lub powrotem do domu,

reaguje niepokojem na zblizanie si¢ 0sob dorostych,

skarzy si¢ na czgste bole gtowy, brzucha lub inne dolegliwosci bez wyraznej przyczyny
medycznej,

staje si¢ wycofane, apatyczne, nadmiernie ulegte lub przeciwnie, agresywne i buntownicze,
przejawia zachowania autoagresywne lub samookaleczajace,

nagle traci zainteresowanie sportem lub aktywnoscia, ktéra wezesniej lubito,

osigga wyniki znaczaco odbiegajace od swoich dotychczasowych mozliwosci,

izoluje si¢ od rowiesnikoéw 1 nadmiernie koncentruje na §wiecie wirtualnym,

siega po substancje psychoaktywne lub mowi o ich uzywaniu,

nadmiernie poszukuje bliskosci i uwagi ze strony dorostych,

ujawnia informacje $wiadczace o doswiadczaniu przemocy, zaniedbania lub innych trudnych
sytuacji,

e wykazuje nagle, niewytlumaczalne zmiany zachowania, nastroju lub funkcjonowania.

Szczegdlnej uwagi wymagaja réwniez sytuacje, w ktorych dziecko sygnalizuje lub ujawnia
doswiadczenia zwigzane z przemoca fizyczna, psychiczna, seksualng lub zaniedbaniem.




Niepokojace sygnaly dotyczace rodzicow lub opiekunow

Czujno$¢ kadry Klubu powinny wzbudzi¢ rowniez zachowania rodzicow lub opiekunow prawnych, w
szczegolnoscei gdy:

przekazujg sprzeczne lub niewiarygodne informacje dotyczace urazéw dziecka,

unikajg kontaktu z trenerami lub osobami zainteresowanymi dobrem dziecka,

regularnie ponizaja, wySmiewaja lub krytykuja dziecko,

stosuja skrajnie surowe metody wychowawcze albo catkowicie ignorujg potrzeby dziecka,
nie interesuja si¢ funkcjonowaniem dziecka i jego aktywnoscia sportows,

nie potrafig wskaza¢ miejsca pobytu dziecka lub zapewni¢ mu wtasciwe;j opieki,
przejawiaja zachowania agresywne lub nieadekwatne do sytuacji,

nie dostrzegaja potrzeb dziecka albo je bagatelizuja,

naduzywaja alkoholu, srodkow odurzajacych lub innych substancji psychoaktywnych,
przekraczaja granice dziecka podczas kontaktu fizycznego lub emocjonalnego.

Zasady rozmowy z dzieckiem, ktore moze doswiadczad
krzywdzenia

Jezeli dziecko zdecyduje si¢ opowiedzie¢ o trudnej sytuacji lub istnieje podejrzenie, ze do§wiadcza
krzywdzenia, osoba prowadzaca rozmowe¢ powinna zadba¢ o odpowiednie warunki oraz sposob
komunikacji.

Podczas rozmowy nalezy:

zapewnic¢ spokojne, bezpieczne i dyskretne miejsce,

przeznaczy¢ odpowiednig ilo$¢ czasu i nie prowadzi¢ rozmowy w po$piechu,
dostosowac swoja pozycje do dziecka tak, aby czuto si¢ komfortowo i bezpiecznie,
uzywac prostego, zrozumiatego jezyka dostosowanego do wieku dziecka,
okazywac szacunek, empati¢ i zainteresowanie,

cierpliwie wystucha¢ dziecka bez oceniania i przerywania,

pozwoli¢ dziecku moéwi¢ we wlasnym tempie,

nie sugerowa¢ odpowiedzi ani nie wywierac presji,

akceptowac emocje dziecka i dawaé¢ mu przestrzen do ich wyrazania,

podziekowac za zaufanie oraz odwage w podzieleniu si¢ trudnym do§wiadczeniem,
wyjasni¢ dziecku, jakie dzialania zostang podjete w celu zapewnienia mu bezpieczenstwa.

W rozmowie nalezy pamigtac, ze dziecku czgsto towarzysza:

lek,

wstyd,

poczucie winy,

obawa przed konsekwencjami ujawnienia sytuacji,

lojalno$¢ wobec osoby krzywdzacej,

strach przed odrzuceniem lub brakiem wiary ze strony dorostych.

Osoba prowadzaca rozmowe powinna jasno komunikowac, ze odpowiedzialnos¢ za przemoc lub
krzywdzenie zawsze ponosi osoba dorosta lub sprawca, a dziecko nie jest winne zaistnialej sytuacji.




W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia matoletniego trener, instruktor Iub inna osoba
zwigzana z Krakowskim Klubem Sportowym Siepraw-Ski zobowigzana jest do podj¢cia dalszych dziatan
zgodnie z obowigzujagcymi w Klubie procedurami ochrony matoletnich.

XI. Zasady 1 procedura podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego
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W przypadku uzyskania informacji lub powzigcia podejrzenia, ze dziecko uczestniczace w zajeciach
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski do§wiadcza krzywdzenia, kazdy trener, instruktor,
pracownik lub wspotpracownik Klubu jest zobowigzany do niezwlocznego podjecia dziatan zgodnie z
obowigzujacymi procedurami.

Osoba, ktora uzyskata informacj¢ o mozliwym krzywdzeniu dziecka, sporzadza notatke shuzbowg i
przekazuje ja Koordynatorowi ds. Ochrony Matoletnich lub Zarzadowi Klubu. W pierwszej kolejnosci
nalezy oceni¢, czy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka.

W sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ odpowiednie stuzby
ratunkowe, w szczegodlnosci Policje oraz Pogotowie Ratunkowe, a nastepnie postegpowac zgodnie z ich
zaleceniami.

Jezeli nie wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia, Koordynator ds. Ochrony Maloletnich
lub osoba wyznaczona przez Klub przeprowadza analiz¢ sytuacji dziecka, zbierajac informacje od 0sob
posiadajacych wiedze o sprawie, z poszanowaniem zasad poufnosci i dobra dziecka.

Plan pomocy dziecku

Po rozpoznaniu sytuacji opracowywany jest plan pomocy dziecku, ktéry moze obejmowac:

dzialania majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa,

objecie dziecka wsparciem przez Klub,

wspotprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

skierowanie dziecka i rodziny do specjalistycznych instytucji pomocowych,

zgloszenie sprawy odpowiednim organom lub instytucjom, jesli wymagaja tego okolicznosci.

Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka sg informowani o sytuacji oraz o planowanych dziataniach,
chyba ze mogtoby to narazi¢ dziecko na dalsze niebezpieczenstwo.

Zespol interwencyjny

W sprawach wymagajacych szerszej analizy Zarzad Klubu lub Koordynator ds. Ochrony Matoletnich
moze powola¢ Zespot Interwencyjny.

W sktad Zespotu Interwencyjnego moga wchodzié:

e sktada wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka i jego rodziny,
e przekazuje informacje do wlasciwego Osrodka Pomocy Spotecznej,
e inicjuje procedure ,,Niebieskiej Karty”, jezeli zachodzg ku temu przestanki.




W przypadku przemocy domowej rozmowy prowadzone sg przede wszystkim z rodzicem lub opiekunem
niekrzywdzacym dziecka.

Rozmowy i dzialania wspierajace

W toku interwencji osoby odpowiedzialne za prowadzenie sprawy:trenerzy i instruktorzy wyznaczeni
przez Klub,

e Koordynator ds. Ochrony Matoletnich,
e osoby posiadajace wiedz¢ na temat sytuacji dziecka,
e inne osoby, ktorych udzial jest niezbedny dla prawidtowego przeprowadzenia interwencji.

Zespot analizuje zgromadzone informacje oraz przygotowuje rekomendacje dotyczace dalszych dziatan i
wsparcia dziecka.

Zawiadomienie wlasciwych instytucji

Jezeli zebrane informacje wskazujg na mozliwos¢ popetnienia przestgpstwa wobec dziecka lub powazne
zagrozenie jego dobra, Klub podejmuje odpowiednie kroki prawne, w szczegolnosci:

e zawiadamia Policje lub Prokurature o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,

rozmawiajg z dzieckiem w warunkach zapewniajacych poczucie bezpieczenstwa,
dokumentuja ujawnione informacije,

omawiaja z rodzicami lub opiekunami sytuacje dziecka,

przedstawiaja dostepne formy wsparcia,

informuja o obowiazujacych procedurach i mozliwosciach uzyskania pomocy specjalistyczne;.

W uzasadnionych przypadkach rodzicom lub opiekunom moga zosta¢ przedstawione zalecenia dotyczace
dziatan majacych na celu poprawe sytuacji dziecka.

Jezeli pomimo podjetych dziatan sytuacja dziecka nie ulega poprawie lub istnieja dalsze przestanki
swiadczace o zagrozeniu jego dobra, Klub podejmuje kolejne dziatania przewidziane przepisami prawa.

Dokumentowanie interwencji

Kazde zgloszenie oraz wszystkie podj¢te dziatania dokumentowane sg w Karcie Interwencji lub innej
dokumentacji obowigzujacej w Klubie.

Dokumentacja obejmuje w szczegolnos$ci:

opis zgloszenia,

podjete czynno$ci wyjasniajace,

ustalenia dotyczace sytuacji dziecka,

decyzje 1 dziatania podjete przez Klub,

informacje o zawiadomieniu wlasciwych instytucji.




Wszyscy trenerzy, instruktorzy, pracownicy, wolontariusze oraz osoby wspotpracujace z Krakowskim
Klubem Sportowym Siepraw-Ski sa zobowigzani do zachowania poufnosci informacji dotyczacych
dziecka i jego rodziny. Obowigzek ten nie dotyczy informacji przekazywanych uprawnionym instytucjom
w ramach prowadzonych dziatan interwencyjnych.

XII. Prawny obowigzek powiadomienia o przemocy stosowanej
wobec dziecka

e Zgodnie z przepisami art. 304 § 1 Kodeksu Karnego, obowigzkiem spotecznym jest zgloszenie
prokuratorowi lub Policji dowiedzenia si¢ o popetnieniu przestepstwa, ktore podlega $ciganiu z
urzedu. Chociaz niezgloszenie takiego podejrzenia nie skutkuje kara, z wyjatkiem okre§lonych
sytuacji przewidzianych w prawie, jest to etyczny obowiazek kazdego obywatela.

e Zgodnie z Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, osoby
podejrzewajace o popetnienie przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie w zwigzku z
wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych lub zawodowych s3 zobowigzane do
niezwtocznego zawiadomienia Policji lub prokuratora zgodnie z art. 12 ust. 1. Dodatkowo,
zgodnie z ust. 2, §wiadkowie przemocy w rodzinie réwniez powinni niezwlocznie powiadomic¢
Policjg¢, prokuratora lub inne podmioty dziatajace na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie.

e Wszystkie instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe oraz spoteczne, ktore $wiadcza
ustugi edukacyjne i1 opieke nad dzie¢mi, a takze jednostki odpowiedzialne za utrzymanie
porzadku publicznego, zapewnienie bezpieczenstwa oraz ochrong zdrowia i Zycia
mieszkancoéw, sa zobowiazane do ustanowienia systemu ochrony praw dzieci oraz do
podejmowania skutecznych dziatan w przypadku wykrycia przypadkow krzywdzenia dzieci.
Obowiagzek wspotpracy i koordynacji dziatan jest okreslony w art. 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

e Rozporzadzenie z dnia 13 wrzeénia 2011 r., ustanowione przez Rade Ministrow na podstawie
ww. ustawy, okresla procedur¢ dziatan, w tym wykorzystanie "Niebieskiej Karty," w
przypadku przemocy w rodzinie, w tym przemocy wobec dzieci.

e Wypracowane procedury interwencji, zwlaszcza przez stuzby odpowiedzialne za ochrong
bezpieczenstwa dzieci, zwigkszaja gwarancje ochrony praw dzieci oraz zwracaja szczego6lna
uwage na wszelkie sygnaly oznaczajace niebezpieczenstwo dla dzieci, badz wynikajace z




obserwacji. Pracownicy réznych shuzb, takie jak policja, pomoc spoteczna, opieka zdrowotna
oraz edukacja, oraz wszelkie placowki zwigzane z dzie¢mi, SciSle wspolpracuja ze soba,
stosujg wypracowane procedury dziatania w celu zapewnienia ochrony. Procedura postgpowania
w przypadku otrzymania informacji o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w §rodowisku
rodzinnym.

KKS Siepraw-Ski podejmuje wszelkie dziatania majace na celu ochrone dzieci przed przemoca, w tym
przed wykorzystaniem seksualnym. Kazdy trener, instruktor, pracownik oraz wspolpracownik Klubu ma
obowigzek reagowac na sygnaty mogace $wiadczy¢ o zagrozeniu bezpieczenstwa dziecka.

Wykorzystanie seksualne dziecka to kazda aktywnos$¢ seksualna podejmowana wobec maloletniego
dziecka przez osobg dorosta lub inng osobg znajdujaca si¢ wobec niego w relacji przewagi, zaleznosci lub
opieki. Dziecko nie jest zdolne do $wiadomego wyrazenia zgody na takie dziatania i nigdy nie ponosi za
nie odpowiedzialnosci.

Sygnaly alarmowe

Pojedynczy objaw nie musi $wiadczy¢ o krzywdzeniu, jednak szczegdlng uwage nalezy zwrdcic na
sytuacje, gdy symptomy si¢ powtarzajg lub wystepuje ich kilka jednocze$nie.

Objawy fizyczne:

czeste infekcje drog moczowych,

trudno$ci w chodzeniu lub siedzeniu,

bol, swedzenie lub stany zapalne okolic intymnych,

urazy narzadoéw piciowych lub okolic odbytu,

bol podczas oddawania moczu,

podarte lub zabrudzone ubrania bez wiarygodnego wyjasnienia.

Objawy emocjonalne i behawioralne:

silny lek, wycofanie, depresja,

niska samoocena, poczucie winy lub wstydu,

koszmary senne, problemy ze snem,

nagle zmiany zachowania,

zachowania autodestrukcyijne,

problemy z koncentracjg i nauka,

izolowanie si¢ od rowiesnikow,

nadmierna pobudliwo$¢ lub niepokoj,

dolegliwosci psychosomatyczne (np. bole glowy, brzucha),
nieadekwatna do wieku wiedza lub zachowania seksualne.

Jak postepowaé, gdy dziecko ujawnia krzywdzenie?
Osoba przyjmujaca zgloszenie powinna:

e zachowac spokoj i okazac dziecku wsparcie,
e wystucha¢ dziecka z uwagg i szacunkiem,
e zapewnic¢ dziecko, ze dobrze zrobilo, méwiac o swojej sytuacji,




poinformowac, ze sprawa zostanie przekazana osobom, ktore mogg zapewni¢ mu
bezpieczenstwo,

nie ocenia¢ dziecka ani domniemanego sprawcy,

nie obiecywac¢ zachowania tajemnicy,

nie prowadzi¢ wlasnego dochodzenia ani szczegdélowego przestuchania,

sporzadzi¢ notatke shuzbowa z uzyskanych informacji,

niezwlocznie poinformowa¢ Dyrektora Klubu lub osob¢ odpowiedzialng za Standardy
Ochrony Matoletnich.

Dzialania KKS Siepraw-Ski

Po otrzymaniu informacji o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka:

A

Sporzadzana jest dokumentacja zdarzenia.

Prezes lub osoba wyznaczona dokonuje wstgpnej oceny sytuacji.

W razie potrzeby powolywany jest zespot interwencyjny.

Podejmowane sg dzialania majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.
W przypadku uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestgpstwa Prezes niezwlocznie
zawiadamia Policje¢ lub Prokurature.

Klub wspotpracuje z odpowiednimi stuzbami oraz instytucjami zajmujgcymi si¢ ochrong
dziecka.

Gdy dziecko nie mowi wprost

Jezeli zachowanie dziecka budzi niepokdj, trener lub pracownik powinien:

stworzy¢ dziecku mozliwo$¢ spokojnej rozmowy,

budowac¢ atmosfere zaufania i bezpieczenstwa,

uwaznie obserwowac zmiany w funkcjonowaniu dziecka,

konsultowac swoje obserwacje z Prezesem lub osobg odpowiedzialng za ochron¢ matoletnich,
dokumentowa¢ niepokojace sygnaty.

Zasada poufnosci

Wszystkie informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia dziecka sg objete poufnoscia i moga by¢
przekazywane wytacznie osobom oraz instytucjom uprawnionym do prowadzenia dziatan ochronnych i
interwencyjnych.

Najwazniejsza zasada

Kazde podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka nalezy traktowa¢ powaznie. Bezpieczenstwo i
dobro dziecka sg zawsze najwazniejsze.




XIII. Procedura postegpowania w przypadku otrzymania
informacji o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w
srodowisku rodzinnym

Rozumienie zjawiska wykorzystywania seksualnego dzieci

Wykorzystywanie seksualne dzieci jest forma przemocy przejawiajacg si¢ na roézne sposoby i majaca
kilka istotnych cech charakterystycznych, ktére trzeba zrozumie¢, aby zapewni¢ dzieciom skuteczna
ochron¢ i z powodzeniem zapobiega¢ wykorzystywaniu. Chociaz badacze proponuja rézne ujecia
problemu wykorzystywania, powszechnie akceptuje sic definicje sformutowana przez Swiatowa
Organizacj¢ Zdrowia (1999), ktora opisuje wykorzystywanie seksualne dzieci jako:

., Wigczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w peini zrozumiec i udzieli¢ na
nig swiadomej zgody lub do ktorej nie jest dojrzate rozwojowo i na ktorg nie moze si¢ zgodzi¢c w wazny
prawnie sposob, albo ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnosé¢ wystgpi miedzy
dzieckiem a dorostym lub innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek bgdz stopien rozwoju
pozostajq w relacji opieki, zaleznosci lub wiadzy, a celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb
innej osoby.”

Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci

Nalezy pamigtaé, ze poczatkowe konsekwencje doswiadczane przez dzieci wykorzystywane seksualnie —
w sferze zaréwno fizycznej, jak i psychicznej — sa rdwnoczesnie oznakami tej formy krzywdzenia,
dlatego konieczna jest szczegotowa znajomo$¢ objawow wykorzystania seksualnego dzieci i wzmozona
czujnosc, gdy si¢ one pojawia.

Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci sg bardzo zréznicowane z czego wynika, ze nie mozna
méwi¢ o zespole dziecka wykorzystywanego czy zbiorze objawdw $wiadczacych o wykorzystywaniu.
Nie ma objawow, ktore pozwolityby jednoznacznie i z catkowita pewnos$cia rozpoznaé przypadek
wykorzystywania seksualnego dziecka. Objawy w duzej mierze zaleza od dziecka. U niektorych dzieci
pewne symptomy wystepuja od samego poczatku, podczas gdy u innych moga si¢ one pojawi¢ na
pozniejszym etapie zycia, nawet dlugo po ustaniu wykorzystania. Z tego powodu pracownicy powinni
pamietaé, ze brak objawow nie oznacza, iz dziecko nie padlo ofiara wykorzystywania.

Nalezy jednak zwroci¢ uwage (migdzy innymi) na powtarzajace si¢ infekcje drog moczowych, trudnosci
w chodzeniu lub siedzeniu, poplamione lub podarte ubranie (bez wiarygodnego wyjasnienia), skarzenie
si¢ dziecka na bol, stan zapalny lub swedzenie okolic intymnych, bdl przy oddawaniu moczu, i urazy
zewngtrznych narzadow plciowych lub okolic odbytu.

Objawy wykorzystywania seksualnego dzieci wystepujace w sferze emocji i zachowania:




Le¢ki 1 fobie, nieufno$¢, depresja, wysoki
poziom niepokoju, niska samoocena,
poczucie winy, wstyd, stygmatyzacja,
objawy stresu pourazowego, koszmary
Problemy emocjonalne senne, nawracajgce sny, nadmierna
czujnos¢, nasilona reakcja Iegkowa, problem
z akceptacja wlasnego ciata zachowania,
autodestrukcyjne, my$li lub proby

samobojcze.

Problemy z koncentracja uwagi, stabe
Problemy poznawcze o
wyniki w nauce

Niewielu przyjaciot, mniej czasu na zabawe
Problemy w relacjach z rowiesnikami, izolacja, deficyt

umiejetnosci spotecznych.

Problem ze snem, zmiana nawykow
zwigzanych z jedzeniem, utrata kontroli nad
) zwieraczami: mimowolne moczenie si¢ i
Problemy funkcjonalne ) o o
zanieczyszczanie si¢ katem, dolegliwosci
somatyczne: bole glowy lub brzucha,

nadpobudliwo$¢.

Zapobieganie wykorzystaniu seksualnym i niegodziwemu traktowaniu dzieci w celach seksualnych:

Szkota podejmuje niezbgdne ustawiczne, wychowawcze i opiekuncze srodki zapobiegania wszelkim
formom wykorzystania seksualnego i niegodziwego traktowania dzieci w celach seksualnych oraz w celu
ochrony dzieci. Profilaktyka dotyczaca zapobieganiu wykorzystywaniu seksualnym wdrazana jest od
najmtodszych grup, poprzez wyposazenie dzieci w wiedz¢ pozwalajagca na rozpoznawanie sytuacji
niegodziwych. Realizacja programow profilaktycznych dostosowana jest do wieku i rozwoju dzieci
uczeszczajacych do Osrodka.

Dzialania pracownika w zwiazku z podejrzeniem wykorzystywania seksualnego dziecka:

Zapewnij dziecko, ze mu wierzysz - Dziecko musi wiedzie¢, ze moze liczy¢ na dorostego, ktory mu
wierzy i ktory udzieli mu pomocy. Osoba dorosta nie powinna osadzaé¢ tego, co mowi dziecko, ani
ocenia¢ jego wypowiedzi.

Zachowaj spokoj - Jesli Twoj wyraz twarzy lub zachowanie zdradza, Ze jeste$S wstrzasnigty,
rozgniewany, pelen odrazy czy wytracony z rownowagi, to dziecko moze nie powiedzie¢ ci wszystkiego
na temat wykorzystywania, a nawet odwotac to, co powiedziato wczesniej.




Zadbaj o spokojne miejsce, w ktorym bedziesz moégl porozmawiaé z dzieckiem na osobnoSci -
Zadbaj o to, by rozmowa z dzieckiem odbyla si¢ na osobno$ci. Wyjasnij mu, ze musisz powiedzie¢ o tym,
co od niego ustyszale§, osobom, ktére pomoga mu poradzi¢ sobie z sytuacja. W kazdym wypadku
poinformuj dziecko, ze konieczne jest poinformowanie o wykorzystaniu osob, ktére zapewnig mu
bezpieczenstwo.

Nie skladaj obietnic, ktorych nie mozesz dotrzymaé - Jesli ztozysz dziecku obietnice, ktorej nie
bedziesz mogt dotrzymac, dziecko uzna, ze jeste$ kolejnym dorostym, ktéremu nie mozna ufa¢. Chociaz
nauczyciel nie ma kompetencji i mozliwos$ci, by ochroni¢ dziecko przed krzywdzeniem, moze by¢ osoba,
ktora udzieli mu wsparcia, wywierajac dtugotrwaty korzystny wptyw na jego zycie.

Nie osgdzaj sprawcy ani tego, co zrobil - Jesli zaczniesz krytykowac sprawce, dziecko moze si¢ za nim
wstawi¢ 1 zacza¢ broni¢ czlowieka, ktérego w wielu wypadkach kocha. Kiedy dziecko zaczyna broni¢
sprawcy, czesto odwotuje to, co wczesniej powiedzialo i nie mowi nikomu, jesli sytuacja
wykorzystywania si¢ powtarza.

Natychmiast powiadom Prezesa - Zgloszenie podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka to Twoj
prawny obowiazek.

Zachowaj dyskrecje - Zapewnij dziecko, ze, zajmujac si¢ jego sprawa, zachowasz dyskrecj¢ i ze o jego
sytuacji dowiedzg si¢ tylko osoby, ktore mogg mu pomoc, a nie wszyscy w Osrodku (nauczyciele lub inne
dzieci). Dlatego bardzo wazna jest wiedza na temat tego, kogo i w jaki sposéb nalezy powiadomi¢ o
sytuacji dziecka.

Powiedz dziecku, co si¢ bedzie dzialo - Przekaz dziecku jak najwiecej informacji na temat tego, co si¢
wydarzy po ujawnieniu wykorzystywania. By¢ moze nie bedziesz umial odpowiedzie¢ na wszystkie
pytania. Badz szczery. Jesli nie znasz odpowiedzi na zadane pytanie, powiedz o tym dziecku.

Nie prowadz dochodzenia - Zostaw to specjalistom. Kiedy zgromadzisz informacje wystarczajace do
ztozenie zawiadomienia o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka, nie zadawaj dziecku dalszych
pytan. Zadawanie pytan moze stwarza¢ problemy w pdzniejszym procesie dochodzenia policyjnego lub
prokuratorskiego.

Zapewnij sobie wsparcie - Informacje ujawnione przez dziecko moga wywota¢ u ciebie trudne emocje.
Wazne, aby$ nie musial(a) radzi¢ sobie z nimi sam(a). Pomocna moze by¢ rozmowa z ze specjalistg z
organizacji dziatajacej w tym obszarze.

Jesli dziecko nie ujawnito wykorzystywania seksualnego wprost, ale jego wypowiedzi lub zachowania
budza niepokoj, ze przezywa trudnosci lub problemy, nauczyciele powinni sig starac:

e Zapewni¢ dzieciom przestrzen do rozmowy o tym, ze dzieci i doro$li majg problemy oraz ze
warto wtedy zwracac si¢ o pomoc.

e Stworzy¢ okazje do indywidualnej rozmowy o sprawach, ktére moga martwi¢ dziecko.

e Zamiast narzuca¢ dziecku rozmowe, nalezy budowa¢ z nim relacj¢ i dawac¢ mu przestrzen, tak by
wiedzialo, ze kiedy tylko bedzie tego potrzebowaé, moze powiedzie¢ o swoich problemach i
poprosi¢ o pomoc.

e Uwaznie obserwuj zmiany w funkcjonowaniu dziecka. Wazne, aby dyskretnie przygladaé si¢
dziecku i obserwowaé potencjalne sygnaty zagrozenia. Zalecana jest rowniez komunikacja z
innymi instytucjami majgcymi kontakt z dzieckiem w celu wymiany informacji.




W przypadku podejrzenia, Zze dziecko jest wykorzystywane seksualnie, pracownik posiadajacy takg
informacje zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektor, ktéry powiadamia policje, prokurature.

XIV. Procedura postgpowania w przypadku krzywdzenia
Dziecka przez osobg ze srodowiska rodzinnego

W przypadku uzyskania przez trenera, instruktora, pracownika lub wspotpracownika KKS Siepraw-Ski
informacji mogacej wskazywac, ze dziecko do§wiadcza krzywdzenia, osoba ta ma obowigzek
niezwlocznie sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekazac jg Prezesowi Klubu lub osobie odpowiedzialnej za
Standardy Ochrony Matoletnich.

Po otrzymaniu zgloszenia Prezes przeprowadza wstepng analize¢ sytuacji oraz podejmuje dziatania majace
na celu oceng bezpieczenstwa dziecka. W miar¢ potrzeb przeprowadza rozmowy z dzieckiem, trenerami,
instruktorami, rodzicami lub opiekunami prawnymi oraz innymi osobami posiadajacymi wiedz¢ o
sytuacji matoletniego.

Jezeli okolicznos$ci wskazujg na mozliwo$¢ krzywdzenia dziecka w srodowisku rodzinnym, Prezes
informuje rodzicéw lub opiekunow prawnych o swoich obawach, o ile nie zagraza to bezpieczenstwu
dziecka.

W przypadku gdy podjete dziatania nie przynosza efektu lub istnieja uzasadnione przestanki wskazujace,
ze dziecko nadal do$wiadcza krzywdzenia, Prezes zawiadamia wlasciwe instytucje, w szczegdlno$ci
Policjg, sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej lub inne podmioty uprawnione do podjgcia interwencji.

Szczegodlna uwage nalezy zwroci¢ na dzieci, ktdre nie pozostaja pod opieka zadnych instytucji
wspierajacych, poniewaz ich sytuacja moze przez dtuzszy czas pozostawac niezauwazona. Zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia moze zosta¢ dokonane telefonicznie, pisemnie, elektronicznie lub osobiscie i nie
wymaga zgody rodzicow ani opiekunéw prawnych dziecka.

Wszyscy trenerzy, instruktorzy, pracownicy i wspotpracownicy KKS Siepraw-Ski, ktorzy uzyskali
informacje dotyczace krzywdzenia dziecka, zobowigzani sg do zachowania poufnosci. Informacje te
moga by¢ przekazywane wyltacznie osobom i instytucjom uprawnionym do prowadzenia dziatan
interwencyjnych.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze zycie lub zdrowie dziecka jest bezposrednio zagrozone, nalezy natychmiast
wezwac odpowiednie stuzby ratunkowe, dzwonigc pod numer alarmowy 112. W takiej sytuacji
priorytetem jest zapewnienie dziecku bezpieczenstwa oraz postegpowanie zgodnie z zaleceniami Policji,
pogotowia ratunkowego lub innych stuzb interwencyjnych.

Wszystkie podjete dziatania powinny zosta¢ odpowiednio udokumentowane i dotaczone do dokumentac;ji
prowadzonej w ramach Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w KKS Siepraw-Ski.




XV. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka w
Osrodku przez pracownika placowki:

e Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka przez pracownika w Osrodku zglasza problem
Prezesowi O$rodka, a w przypadku jego nicobecnosci jego zastepcy.

e Prezes odsuwa pracownika od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia.
Prezes przeprowadza rozmowe¢ z dzieckiem, jego rodzicami i innymi osobami majacymi lub
mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Prezes
stara si¢ ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne
dziecka

e Prezes organizuje spotkanie/a z rodzicami/opiekunami dziecka, ktorym przekazuje informacje o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub
stuzb;

e W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestgpstwo, Prezes sklada zawiadomienie o
mozliwosci popelnienia przestgpstwa we wlasciwej miejscowo jednostce policji lub prokuratury;

e W przypadku gdy pracownik dopuscil si¢ wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popehienie przestepstwa na jego szkode, Prezes powinien zbadaé wszystkie okolicznosci sprawy,
w szczegblnosci wyshucha¢ pracownika/wspotpracownika podejrzewanego o krzywdzenie,
dziecko oraz innych §wiadkow zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne,
w szczeg6lnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy rozwazyc¢
rozwigzanie stosunku pracy z osobg, ktora dopuscita si¢ krzywdzenia.

XVI. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka w
Osrodku przez rowiesnikow:

e W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w Osrodku (np.
na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o
krzywdzeniem oraz jego rodzicami/opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego rodzicami/opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami
majacymi wiedze¢ o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia,
a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego

e Wspdlnie z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy,
celem zmiany niepozadanych zachowan.

e 7 rodzicami/opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan zapewnienia
mu bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od zrodet zagrozenia.




e W trakcie rozmow nalezy upewnic si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka
samo nie jest krzywdzone przez rodzicow/opiekunow, innych dorostych badz inne dzieci. W
przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podja¢ interwencje takze w stosunku do tego
dziecka.

e Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wilasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne zawiadomienie.

e Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie stanowi
przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac¢ wlasciwa miejscowo jednostke policji lub
prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa.

W przypadku znalezienia na terenie Osrodka broni, materiatbw wybuchowych, innych niebezpiecznych
substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie jednostki
osobom, uniemozliwi¢ dostep 0sob postronnych do tych przedmiotow i wezwac policje - tel. 997 lub 112.

XVII. Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy 1
stalkingu

W sytuacji wystapienia incydentu naruszenia bezpieczenstwa, zwlaszcza zwigzanego z tamaniem
prawa, Klub dziata otwarcie i szybko identyfikuje problem, okreslajac szkodliwe lub niezgodne z
prawem zachowania, oraz podejmuje odpowiednie dziatania adekwatne do poziomu zagrozenia,
jakie zaistnialo w Klubie. Prezes Klubu oraz pracownicy uwzgledniaja indywidualny kontekst

zdarzenia, srodowisko oraz reaguja zgodnie z poziomem odpowiedzialnos$ci i winy matoletniego.

W przypadku cyberprzemocy i stalkingu stosujemy obowigzkowe dziatania interwencyjne,

obejmujace:

e Opis i analiza zdarzenia, ustalenie okoliczno$ci, zabezpieczenie dowodow oraz
monitoring po interwencji;

o Wspieranie uczestnikow zdarzenia (ofiary, sprawcy, §wiadkow, rodzicow);

e Wspotprace z odpowiednimi instytucjami i stuzbami, takimi jak Policja, wymiar

sprawiedliwosci 1 stuzby spoteczne.




Informacje o przypadkach cyberprzemocy moga pochodzi¢ od dziecka, rodzicow, swiadkow lub

pracownikow i treneréw Klubu. Zgloszenia moga by¢ rowniez anonimowe.
Procedura post¢powania:

e Osoba posiadajaca informacje o zdarzeniu zgtasza to Prezesowi Klubu.
e Prezes wraz z pracownikiem analizujg sytuacje i planujg dalsze dziatania.

e Ustala sie okolicznosci oraz swiadkow zdarzenia.

Zabezpieczenie dowodow: Dowody cyberprzemocy muszg by¢ starannie zabezpieczone i

opisane, co ulatwia dalsze dziatania i wspotprace z odpowiednimi stuzbami.

Dzialania wobec sprawcy: Prezes Klubu przeprowadza rozmow¢ z maloletnim, omawia skutki
jego dziatan, informuje o konsekwencjach i zobowigzuje do zaprzestania szkodliwego
zachowania oraz usuni¢cia szkodliwych materialow z sieci. Wspolnie ustala si¢ sposob
zados$c¢uczynienia ofierze. Rodzice sprawcy sg informowani o sytuacji oraz podj¢tych decyzjach.

Mozliwe jest ograniczenie udzialu dziecka w zajeciach Klubu.

Dzialania wobec ofiary: Klub informuje szkote dziecka o zdarzeniu, zapewnia wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne oraz monitoruje sytuacje, by zapobiec dalszym negatywnym
zdarzeniom. Rodzice ofiary sg informowani o podjetych dziataniach i majg dost¢p do pomocy

specjalistow.

Wspélpraca z Policja: Klub wspoétpracuje z Policja poprzez organizacj¢ spotkan
informacyjnych, dziatan profilaktycznych i udziat w lokalnych programach zapobiegajacych

przemocy i cyberprzemocy.

XVIII. Procedura Niebieskiej Karty




Procedura ,,Niebieskie Karty” jest procedura interwencji obejmujacg dzialania wielu stuzb, majaca na
celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczenstwa osobie podejrzanej, ze jest
dotknigta przemoca domowa. Czlonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, wspolpracujac ze soba
opracowuja plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny, udzielajac jej wszechstronnego i
kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” sg przedstawiciele:
e Jednostek Pomocy Spotecznej,

Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Policji,

Oswiaty,

ochrony zdrowia.

Wymienione podmioty sg uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury ,,Niebieskiej
Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie. Procedura
,Niebieskie Karty” naktada na KKS Siepraw-Ski okreslone zadania w przypadku uzasadnionego
podejrzenia o stosowanie wobec dziecka przemocy domowe;j.

Procedurg Niebieskiej Karty nalezy wszczaé na podstawie samego uzasadnionego podejrzenia zaistnienia
przemocy w rodzinie chociazby niepopartego zadnymi dowodami (art. 9d ust. 4 ustawy), ale juz dalsze
prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy wobec czlonkow
rodziny (art. 9d ust. 2 ustawy).

Pracownik zauwazajacy niepokojace symptomy lub jest Swiadkiem krzywdzenia ma obowigzek
reagowaé. W takim przypadku pracownik zobowiazany jest poinformowaé Prezesa o zaistnialej
sytuacji.

Procedura Niebieskiej Karty:

e  Niebieskg Kartg” zaktada Prezes KKS Siepraw-Ski, ktory stwierdza, ze w rodzinie dziecka
dochodzi do przemocy. Czynnosci poprzedzajace zalozenie ,,Niebieskiej Karty” opisane sg w
Rozdziale IX — XIV.

e Wszczgcie procedury nastepuje poprzez wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A” w
obecnosci osoby, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie;

e W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego, czynnosci
podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze
stosuja przemoc w rodzinie wobec Dziecka sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni,
dziatania z udziatem dziecka przeprowadza si¢ w obecnos$ci petnoletniej osoby najblizszej.

e Dzialania z udzialem nieletniego, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca
w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa. Po
wypetnieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorego istnieje podejrzenie, Ze jest
dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta —B”;

e W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktora zglosita




podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje
si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie);

Wypetniony formularz ,,Niebieska Karta —A” szkota przekazuje przewodniczacemu Zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie, w terminie nie
p6zniej niz 7 dni od wszczgcia procedury.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249 ze zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta”.

XIX. Wazne telefony i adresy

Telefon Zaufania - 19 288 (linia dostgpna od poniedziatku do piatku w godz. 20:00 - 08:00; w
soboty, niedziele 1 $wicta - catodobowo);

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” — tel. 800 120
002 (linia dostgpna 24 godziny na dobg i1 przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail:
niebieskalinia@niebieskalinia.info;

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” Instytutu
Psychologii Zdrowia — tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostgpna 24 godziny na dobe i
przez siedem dni w tygodniu);




XX.

Fundacja Feminoteka - Telefon przeciw przemocy dla kobiet do§wiadczajacych przemocy (w
tym kobiet transseksualnych) — tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziatku do pigtku w
godz. 11 —19);

Centrum Praw Kobiet — tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny cata dobe; po
polaczeniu nalezy wybrac¢ 1 i potem 3);

Fundacja Dajemy Dzieciom Sil¢ — Telefon zaufania dla Dzieci i Mlodziezy — tel. 116 111 (linia
dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicéw i
nauczycieli, ktorzy potrzebuja wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy
psychologicznej Dzieciom przezywajacym klopoty i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w
szkole — tel. 800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do pigtku, w godz. 12 — 15);

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia dostgpna 24
godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148 — (bezptatna
linia dostgpna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu);

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230 22 07 (linia
dostepna od poniedziatku do piatku w godz. 16 — 20);

Bezplatna aplikacja mobilna ,, Twdj parasol” — https://twojparasol.com/.

Monitoring stosowania Standardow Ochrony Matoletnich

Prezes KKS Siepraw-Ski wyznacza treneréw jako osoby odpowiedzialne za Standardy Ochrony
Matoletnich. Do obowiazkéw wyzej wymienionych osob nalezy:

monitorowanie realizacji Standardow,

reagowanie na sygnaty naruszenia niniejszych Standardow,
prowadzenie rejestru zgloszen,

proponowanie zmian z niniejszych standardach.

Trener zobowigzany jest przeprowadzac raz w roku ankiete monitorujacg poziom realizacji wewnetrznych
procedur ochrony Dzieci przed krzywdzeniem. Trenerzy KKS Siepraw-Ski moga proponowac zmiany w
procedurach oraz wskazywaé naruszenia procedur. Trener dokonuje opracowania wypekionych przez
pracownikéw ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktoéry nastgpnie przekazuje
Prezesowi KKS Siepraw-Ski.

Prezes KKS Siepraw-Ski w razie potrzeby wprowadza do Standardéow niezbe¢dne zmiany i oglasza
pracownikom nowe brzmienie. Podczas zebran Rady Nadzorczej Prezes KKS Siepraw-Ski przypomina
pracownikom o obowigzujacych w Klubie procedurach oraz zasadach.




Prezes co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do
aktualnych potrzeb oraz zgodnoS$ci z obowigzujacymi przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny nalezy
pisemnie udokumentowac.

XXI. Sposob dokumentowania 1 zasady przechowywania

ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen

zagrazajacych dobru matoletniego

W kazdym z powyzszych przypadkow zakladana jest Karta interwencji. Karte interwencji zaklada i
prowadzi osoba, ktorej dziecko zglosito przemoc. Kartg¢ oraz inne dokumenty zgromadzone w danej
sprawie zalacza si¢ do dokumentacji osobowej dziecka.

Zasady 1 okres przechowywania dokumentéw dziecka okresla Polityka ochrony danych osobowych
obowigzujaca w KKS Siepraw-Ski.

XXII. Zasady udostepniania Standardéw Ochrony Matoletnich

Ogloszenie Standardow Ochrony Maloletnich nastgpuje w sposéb dostepny dla pracownikow poprzez
przestanie jej tekstu droga elektroniczna.

Rodzice/opiekunowie zostajg poinformowani o Standardach Ochrony Maloletnich poprzez przestanie jej
tekstu droga elektroniczna.

Dzieci zostaja poinformowani o wejsciu w zycie Standardow Ochrony Matoletnich przez umieszczenie
Standardow na tablicy ogloszen dla dzieci i mtodziezy. Dla dzieci zostaje ogloszona skrocona wersja
Standardow zawierajaca istotne informacje dla maloletnich.

Niezaleznie od powyzszym zasad oglaszania Standardy Ochrony Maloletnich zostaja rowniez
udostepnione poprzez zamieszczenie jej, wraz z wersja skrocong dla matoletnich na stronie internetowej
KKS Siepraw-Ski.




Zalacznik nr 1 — Karta interwencji

1. Imie i nazwisko Dziecka

2. Przyczyny interwencji (forma

krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o

podejrzeniu krzywdzenia

4.0pis dzialan podjetych przez Data Dzialanie

MOS

5. Spotkanie z opiekunami Data Opis spotkania

Dziecka

6. Forma podje¢tej interwencji e Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa,
(zakresli¢ wlasciwe) e Whniosek o wglad w sytuacje¢ Dziecka/rodziny,

e Inny rodzaj interwencji. Jaki? :




7. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) i data

interwencji.

8. Wyniki interwencji: dzialania Data Dzialanie

organéw wymiaru

sprawiedliwosci, jesli jednostka

uzyskala informacje¢ o wynikach/
dzialaniach jednostki/dzialania

rodzicow

Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o niekaralnosci 1 zobowigzaniu
do przestrzegania podstawowych zasad ochrony Dzieci

Ja, PESEL o
oswiadczam, ze nie bylam/em skazany za przestepstwo przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci, i
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne
postepowania karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z zasadami ochrony Dzieci obowiazujacymi w Krakowskim
Klubie Sportowym KKS Siepraw-Ski w Krakowie, i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

Zalacznik nr 3 — Monitoring standardow — ankieta

ANKIETA




dla pracownikow dotyczgca stosowania standardéow ochrony maloletnich

L p. Pytanie Tak Nie

1. Czy zna Pani/Pan dokument Standardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem - Procedury wewnetrzne regulujace ochrong matoletniego
przez krzywdzeniem?

2. Czy zapoznala si¢ Pani/Pan z tre$cig tego dokumentu?

3. Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu?

4. Czy Pani/Pana zdaniem w jednostce przestrzegana jest Polityka ochrony
dzieci przed krzywdzeniem?

5. Czy zaobserwowata Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Polityce
ochrony matoletnich przez innego pracownika?

6. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawac¢ objawy krzywdzenia dzieci?

7. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawaé czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci?

8. Czy zna Pani / Pan prawne aspekty ochrony maloletnich?

9. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawaé przemoc rowiesnicza?

10. | Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawac¢ przemoc domowa?

11. | Czy zna Pani/Pan procedury ochrony dzieci przed treciami szkodliwymi
i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie przyjete
w jednostce?

12. | Czy zna Pani/Pan zagrozenia w sieci?

13. | Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawaé cyberprzemoc?

14. | Czy stosuje Pani / Pan dziatania profilaktyczne przed krzywdzeniem?
Jezeli tak to jakie:

15. | Czy wie Pani/Pan jak reagowac na objawy krzywdzenie dzieci?

16. | Czy wie Pani/Pan do kogo zglasza¢ objawy krzywdzenie dzieci?

17. | Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgtoszenie do Policji lub
prokuratury zawiadomien o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa?

18. | Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgtaszanie do sadu
rodzinnego wniosku o wglad w sytuacje rodziny?

19. | Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za uruchomienie procedury
,»Niebieskiej Karty”?

20. | Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostaty udostgpnione (fizycznie lub

w sieci) dokumenty zwigzane ze Standardami ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem?




21.

Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostaly zamieszczone wersje
skrocone Standardy dla matoletnich?

22.

Czy ma Pani/Pan jakie$ uwagi/ poprawki/ sugestie dotyczace jest
Standardow ochrony matoletnich?

Jesli tak prosze wymienié:

23.

Czy udostepnia Pani/Pan materiaty edukacyjne dla dzieci dotyczace na
temat przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczenstwa
dzieci?

24.

Czy otrzymata Pani/Pan scenariusze zaje¢, na podstawie ktorych moze
prowadzi¢ zajecia na temat przeciwdzialania krzywdzeniu i zapewniania
bezpieczenstwa dzieci?

25.

Czy prowadzi Pani /Pan zaj¢¢, na podstawie ktorych pracownicy moga
prowadzi¢ warsztaty na temat przeciwdzialania krzywdzeniu i
zapewniania bezpieczenstwa dzieci?

26.

Czy przeprowadzata Pani/Pan zajecia w zakresie praw dziecka, ochrony
przed przemocg i wykorzystywaniem (w tym rowniez w Internecie)

27.

Czy jednostka udostepnia dzieciom materiaty edukacyjne (broszury,
ulotki, ksigzki) dotyczace ich praw, ochrony przed zagrozeniami
przemocy i wykorzystywaniem?

28.

Czy uzyskata Pani /Pan dostep do danych kontaktowych placowek
zapewniajacych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach zyciowych oraz
do przydatnych informacji dotyczacych mozliwosci podnoszenia
umiejetnosci wychowawczych i ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

29.

Czy w jednostce wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat
mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery
bezptatnych telefonéw zaufania dla matoletnich?

30.

Czy przekazywata Pani/Pan rodzicom informacji o Standardach
obowigzujacych w jednostce lub inne informacje dotyczace ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem? Jezeli tak to jakie, oprocz
Standardow ?




Zalacznik nr 4 — Wzor notatki stuzbowej

(miejscowos¢, data)

NOTATKA SLUZBOWA
Dnia........oooovviiiiiinnnn. IV ettt et et
(miejsce)
0 godzinie .................. odbyto si¢ spotkanie w ktorym uczestniczyli:
D)
)
3

(podpis, stanowisko stuzbowe)



Zalacznik nr 5 — Oswiadczenie pracownika

Wzér. - O$wiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ z Standardami Ochrony Matoletnich

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze zapoznatem/lam si¢ z Standardami Ochrony Matoletnich w
Krakowskim Klubie Sportowym KKS Siepraw-Ski w Krakowie i przyjmuja ja do realizacji.

(czytelny podpis)




Zalacznik nr 6 — zakres danych pracownika niezbednych do
sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym

Zakres danych pracownika niezbednych do sprawdzenia w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

(s 14 rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu
pozyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z dostgpem ograniczonym oraz sposobu zaktadania
konta uzytkownika)

Pierwsze imi¢ i nazwisko: ..........ooiiiiiiiiiii
Data urodzenia: ...........oooiiiiiiiiiii e,

Pesel: .
Nazwisko rodowWe: ........ooiiiiiiiiiii i

IMig 0JCa: .o

Imigmatki: ...

Rejestr dostepny jest na stronie: https://rps.ms.gov.pl/




Zalacznik nr 7 — Wzdr zawiadomienia o podejrzeniu popetnieniu
przestepstwa

(miejscowos¢, data)

(dane osoby skiadajgcej zawiadomienie)

(dane jednostki Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE
0 podejrzeniu popelnieniu przestepstwa

Zawiadamiam o podejrzeniu popelnieniu w dniu ......................... (data) w
(miejsce popeinienia przestepstwa) przestepstwa
................................................................................ (rodzaj przestegpstwa) na rzecz

.............................................. (osoba pokrzywdzona), Przez ............ceeceiiiiiiiiiiiiiiiiiiannn.
(dane sprawcy lub informacja, Ze sprawca nieznany) oraz Wwnosz¢ O Wwszczecie W tej sprawie
postepowania przygotowawczego.

Uzasadnienie

[W uzasadnieniu powinien zosta¢ uwzgledniony dokladny opis stanu faktycznego, sytuacji zwigzanej z
popetnieniem przestepstwa: data, miejsce, okolicznosci przestepstwa, swiadkowie.]

(podpis pokrzywdzonego lub osoby skladajqcej
zawiadomienie)

Zataczniki:

(nalezy wymieni¢ tutaj dokumenty, do ktorych odnieslismy sie w uzasadnieniu)




Zalacznik nr 8 — Wzor wniosku o wglad w sytuacje rodzinng
dziecka

Sad ReJONOWY W .ccueeeiiiiiieiieiieciie e
Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich
Whnioskodawca: Imie i nazwisko lub nazwa instytucji
TePreZentOWaNa PIrZEZ: ...cuvevenennnenennenenennn.

adres do korespondencji: .............cooiiiiiiil
WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINNA DZIECKA

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacje matoletniego .............coviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiianns
(imi¢ 1 nazwisko dziecka, data urodzenia), zamieszkalej/go W ...,
PIZY Ul oo e 1 wydanie
odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie:

Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniego ...................
jest zagrozone a rodzice nie wykonuja wilasciwie wiladzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o
wglad w sytuacj¢ rodzinng matoletniej 1 ewentualne wsparcie rodzicéw jest uzasadniony.

(W uzasadnieniu powinny zosta¢ uwzglednione dane osobowe dziecka oraz dane dotyczgce rodzicow/
opiekunow dziecka. Ponadto nalezy zawrze¢ informacje na temat sytuacji w skutek, ktorej np. popetniono
przestepstwo wobec dziecka. W uzasadnieniu powinny si¢ znalez¢ takze informacje dotyczgce osob, ktore
byty/sq swiadkami zdarzen. W konicowej czesci wniosku nalezy uwzgledni¢ oczekiwania Panstwa
wzgledem Sgdu)



Majac na uwadze powyzsze, wnosze¢/wnosimy o podjecie stosownych dziatah prawnych w celu
zabezpieczenia zdrowia 1 zycia maloletniego.

(imi¢ i nazwisko osoby sktadajacej wniosek)




Zalacznik nr 9 — Plan pomocy dziecku

PLAN POMOCY DZIECKU

Dane dziecka:

IMIQ 1 NAZWISKO: .ottt e e e e
KILASA/ZIUPA: ..oiiieiiieieeciie ettt ettt ettt saaeennae e
Rok szkolny:

Wychowawca:

IMiQ 1 NAZWISKO: ... e

Plan opracowany na okres od .........ccoceevinviiiinnnnnnn. 1 L

Obszar obejmowany
wsparciem

Cele

Sposoby wsparcia




Formy pomocy
jednostki

(jesli takie zostang
ustalone)

Dzialania wspierajace
rodzicow dziecka

Zakres wspoldzialania
jednostki o$wiatowej z
innymi podmiotami

(w zaleznosci od potrzeb)

(podpis osob/osoby przygotowujqcej plan) (podpis dyrektora)
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