
KRAKOWSKI KLUB SPORTOWY  SIEPRAW -SKI 

Standardy ochrony małoletnich  

Zasady i działania, zapewniające dzieciom bezpieczeństwo, 
poszanowanie godności oraz ochronę przed przemocą, 
krzywdzeniem i zaniedbaniem. 

„Dzieci są najcenniejszym skarbem społeczeństwa i zasługują na ochronę, opiekę oraz 
możliwość rozwoju w bezpiecznym i sprzyjającym otoczeniu.” 
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I. Wprowadzenie 
Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski uznaje bezpieczeństwo, dobro i wszechstronny rozwój dzieci 
oraz młodzieży za wartości nadrzędne w swojej działalności. Naszym celem jest tworzenie środowiska 
sportowego opartego na szacunku, zaufaniu, odpowiedzialności i wzajemnej życzliwości, w którym 
każdy małoletni uczestnik zajęć może rozwijać swoje umiejętności w atmosferze bezpieczeństwa i 
akceptacji. 
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Standardy Ochrony Małoletnich zostały opracowane w celu zapewnienia skutecznej ochrony dzieci przed 
wszelkimi formami przemocy, krzywdzenia, zaniedbania oraz naruszania ich godności. Dokument określa 
zasady postępowania obowiązujące trenerów, instruktorów, pracowników, współpracowników oraz 
wolontariuszy Klubu w kontaktach z małoletnimi. 

Wdrożenie Standardów Ochrony Małoletnich stanowi wyraz odpowiedzialności Krakowskiego Klubu 
Sportowego Siepraw-Ski za tworzenie bezpiecznego środowiska sportowego, zgodnego z 
obowiązującymi przepisami prawa oraz dobrymi praktykami ochrony dzieci. Każde dziecko ma prawo do 
szacunku, bezpieczeństwa oraz wsparcia w rozwijaniu swoich pasji i talentów, a wszyscy dorośli 
zaangażowani w działalność Klubu są zobowiązani do poszanowania i ochrony tych praw. 

Wewnętrzne procedury regulujące ochronę Dziecka przed przemocą są zgodne z obowiązującymi w 
jednostce dokumentami: Statutem, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym, Polityką bezpieczeństwa 
przetwarzania danych osobowych oraz obowiązującymi przepisami prawa: 

❖ Konstytucją Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.; 
❖ Konwencji o Prawach Dziecka przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ z 20 listopada 1989 r. 

(Dz. U. z 1991.120.526 ze zm.); 
❖ Ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 

1249 ze zm.) oraz Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie 
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta". 

❖ Ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 
seksualnym i ochronie małoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) z mocą 
obowiązywania od 15 lutego 2024 r.  

Dokument ten reguluje procedury ochrony Dzieci przed krzywdzeniem, rozpoznawanie i reagowanie na 
niepokojące sytuację w określony procedurami sposób postępowania. Ilekroć w niniejszych procedurach 
jest mowa o: 

● krzywdzeniu Dziecka należy rozumieć - każde zamierzone lub niezamierzone działanie oraz 
zaniechanie działań ze strony osoby dorosłej, które ujemnie wpływa na rozwój fizyczny lub 
psychiczny Dziecka (definicja WHO). Krzywdzenie Dzieci to też bezczynność społeczeństwa 
lub instytucji, a także rezultat takiej bezczynności, który ogranicza równe prawa Dzieci i 
zakłóca ich optymalny rozwój. Można wyróżnić następujące wymiary zjawiska krzywdzenia 
Dziecka: 

II. Pojęcia i definicje



● przemoc psychiczna - przymus, groźby, obrażanie, wyzywanie, krytykowanie, 
straszenie, szantażowanie, krzyczenie, wyśmiewanie, lekceważenie, karanie ciszą/
milczeniem, izolacja, itd. 

● przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie, przypalanie 
papierosem, bicie ręką przy użyciu przedmiotów, klaps, stosowanie nadmiernej siły 
przy przytrzymywaniu Dziecka, itd. 

● przemoc seksualna - gwałt, wymuszanie pożycia seksualnego, wymuszanie 
nieakceptowanych zachowań seksualnych, przekraczanie granic fizyczności Dziecka, 
dotyk bez zgody, itd. 

● przemoc ekonomiczna - unikanie płacenia alimentów, zakazywanie członkowi 
rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywłaszczanie do swoich 
celów wspólnych środków na utrzymanie rodziny, itd. 

● zaniedbanie - głodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilości jedzenia, 
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezgłaszanie się z Dzieckiem do lekarza (gdy 
tego wymaga), brak leczenia mimo zaleceń lekarzy, niedopilnowanie w kwestii 
edukacji, brak przejawiania zainteresowania, w jaki sposób Dziecko spędza wolny 
czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby, 

● alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie Dziecka od drugiego 
Rodzica, odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczących Dziecka, 
wymazywanie drugiego Rodzica z życia Dziecka, niszczenie zdjęć i pamiątek, 
przedstawianie drugiego rodzica w złym świetle, zakazywanie Dziecku swobodnego 
mówienia i wyrażania miłości do drugiego rodzica; 

● cyberprzemoc - przemoc z użyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych. 
Podstawowe formy zjawiska to nękanie, straszenie, szantażowanie z użyciem sieci, 
publikowanie lub rozsyłanie ośmieszających, kompromitujących informacji, zdjęć, 
filmów z użyciem sieci oraz podszywanie się w sieci pod kogoś wbrew jego woli.  

● przemocy domowej - należy przez to rozumieć jednorazowe albo powtarzające się umyślne 
działanie lub zaniechanie, wykorzystujące przewagę fizyczną, psychiczną lub ekonomiczną, 
naruszające prawa lub dobra osobiste osoby doznającej przemocy domowej, w szczególności: 

● narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia, 
● naruszające jej godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym seksualną, 
● powodujące szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u tej 

osoby cierpienie lub krzywdę, 
● ograniczające lub pozbawiające tę osobę dostępu do środków finansowych lub 

możliwości podjęcia pracy lub uzyskania samodzielności finansowej, 
● istotnie naruszające prywatność tej osoby lub wzbudzające u niej poczucie zagrożenia, 

poniżenia lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji 
elektronicznej; 

● Rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 
(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem; 

● Zespół interwencyjny to zespół powołany przez zarząd Klubu KKS Siepraw- Ski w 
przypadku podejrzenia stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej o dużym nasileniu oraz 
podejrzenia wykorzystania seksualnego.  

Ochrona małoletnich oraz troska o ich dobro stanowią jedne z najważniejszych obowiązków 
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski. Dzieci i młodzież, uczestnicząc w zajęciach sportowych, 
powierzają dorosłym swoje bezpieczeństwo, rozwój oraz zaufanie. Z tego względu wszyscy trenerzy, 



instruktorzy, pracownicy i współpracownicy Klubu są zobowiązani do podejmowania działań 
zapewniających im odpowiednią opiekę, wsparcie i ochronę. 

Dobro dziecka należy rozumieć jako całokształt warunków niezbędnych do jego prawidłowego rozwoju 
fizycznego, psychicznego, emocjonalnego i społecznego. Każde dziecko ma prawo do szacunku, 
poszanowania swojej godności, bezpieczeństwa oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy, 
dyskryminacji, zaniedbania i niewłaściwego traktowania. 

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski uznaje, że sport powinien być przestrzenią sprzyjającą 
harmonijnemu rozwojowi młodych ludzi, budowaniu pewności siebie, kształtowaniu charakteru oraz 
rozwijaniu pasji. Zapewnienie dzieciom bezpiecznego i przyjaznego środowiska treningowego jest 
warunkiem niezbędnym do osiągania przez nie satysfakcji z aktywności sportowej oraz pełnego 
wykorzystania ich potencjału. 

Promowanie aktywności fizycznej przy jednoczesnym poszanowaniu praw dziecka i dbaniu o jego 
bezpieczeństwo przyczynia się nie tylko do rozwoju sportowego, ale również do kształtowania 
odpowiedzialnych, pewnych siebie i świadomych członków społeczeństwa. 

III . Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za 
przygotowanie personelu do stosowania standardów 

Osobą odpowiedzialną za przygotowanie trenerów, instruktorów, pracowników oraz współpracowników 
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski do stosowania Standardów Ochrony Małoletnich jest 
osoba wyznaczona przez Zarząd Klubu. 

Do jej zadań należy w szczególności: 

● przygotowanie kadry Klubu do stosowania Standardów Ochrony Małoletnich 
● opracowanie i realizacja planu szkoleniowo-edukacyjnego 
● ustalenie form prowadzenia szkoleń oraz przygotowywanie dokumentów i materiałów 

edukacyjnych 
● prowadzenie szkoleń dotyczących zasad ochrony małoletnich 
● opracowywanie i przekazywanie materiałów edukacyjnych trenerom, instruktorom, 

pracownikom i współpracownikom Klubu 
● odbieranie od osób zaangażowanych w działalność Klubu oświadczeń o zapoznaniu się ze 

Standardami Ochrony Małoletnich oraz zobowiązaniu do ich przestrzegania 
● dokumentowanie przeprowadzonych działań, szkoleń i czynności w formie notatek 

służbowych lub w inny sposób określony w wewnętrznych regulacjach Klubu 



IV. Dotychczasowe działania, które przyniosły pozytywne 
efekty w ochronie Dziecka przed przemocą 

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski przywiązuje szczególną wagę do tworzenia bezpiecznego 
środowiska dla dzieci i młodzieży. Oprócz podejmowania działań interwencyjnych w sytuacjach 
zagrożenia dobra małoletnich, Klub realizuje również szereg działań profilaktycznych mających na celu 
zapobieganie krzywdzeniu dzieci oraz wspieranie ich prawidłowego rozwoju. 

Do najważniejszych działań należą: 

● Podnoszenie kompetencji kadry 
Trenerzy, instruktorzy, pracownicy i współpracownicy Klubu są przygotowywani do 
rozpoznawania sygnałów mogących świadczyć o zagrożeniu bezpieczeństwa lub dobrostanu 
dziecka. Regularnie poszerzają swoją wiedzę dotyczącą ochrony małoletnich, zasad właściwej 
komunikacji oraz sposobów reagowania w sytuacjach wymagających interwencji. 

● Działania wychowawcze i edukacyjne 
Klub promuje wartości takie jak szacunek, odpowiedzialność, współpraca i wzajemne wsparcie. 
W ramach swojej działalności sportowej i wychowawczej podejmuje inicjatywy mające na celu 
kształtowanie pozytywnych postaw, przeciwdziałanie zachowaniom ryzykownym oraz 
budowanie świadomości dotyczącej bezpieczeństwa dzieci i młodzieży. 

● Tworzenie bezpiecznej atmosfery treningowej 
Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dąży do budowania środowiska, w którym każde dziecko 
czuje się akceptowane, szanowane i bezpieczne. Małoletni uczestnicy zajęć wiedzą, że mogą 
zwrócić się do trenerów i instruktorów z pytaniami, problemami lub prośbą o pomoc, a ich 
potrzeby i obawy zostaną potraktowane z należytą uwagą. 

● Stała obserwacja i troska o dobro dzieci 
Osoby prowadzące zajęcia pozostają uważne na zachowanie oraz samopoczucie uczestników. 
Wszelkie niepokojące sygnały, mogące świadczyć o doświadczaniu przez dziecko przemocy, 
zaniedbania lub innych trudności, są traktowane poważnie i analizowane zgodnie z 
obowiązującymi procedurami ochrony małoletnich. 

Realizacja powyższych działań ma na celu zapewnienie dzieciom warunków sprzyjających bezpiecznemu 
rozwojowi, budowaniu pozytywnych doświadczeń sportowych oraz wzmacnianiu ich poczucia własnej 
wartości i sprawczości. 

V. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracowników 



Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dokłada wszelkich starań, aby osoby mające kontakt z dziećmi i 
młodzieżą posiadały odpowiednie kwalifikacje, kompetencje oraz predyspozycje do pracy z małoletnimi. 
W procesie rekrutacji Klub weryfikuje kandydatów pod kątem ich przygotowania zawodowego oraz 
dotychczasowego doświadczenia. 

W szczególności od kandydatów mogą być wymagane informacje dotyczące: 

● wykształcenia, 
● posiadanych kwalifikacji i uprawnień zawodowych, 
● przebiegu dotychczasowego zatrudnienia oraz doświadczenia w pracy z dziećmi i młodzieżą. 

W celu zapewnienia najwyższego poziomu bezpieczeństwa uczestników zajęć sportowych, przed 
dopuszczeniem do wykonywania obowiązków związanych z opieką, szkoleniem, wychowaniem lub 
organizacją zajęć dla małoletnich, Klub dokonuje weryfikacji osób zatrudnionych, współpracowników 
oraz wolontariuszy w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa. Potwierdzenie przeprowadzenia weryfikacji jest przechowywane w dokumentacji 
prowadzonej przez Klub. 

Osoby podejmujące współpracę z Klubem zobowiązane są do przedstawienia informacji z Krajowego 
Rejestru Karnego w zakresie wymaganym przepisami prawa. Kandydat nie może być osobą prawomocnie 
skazaną za przestępstwa umyślne ani inne czyny wykluczające możliwość pracy z dziećmi i młodzieżą. 

W przypadku braku możliwości uzyskania wymaganych dokumentów w terminie, osoba ubiegająca się o 
współpracę może zostać zobowiązana do złożenia stosownego oświadczenia dotyczącego niekaralności 
oraz braku toczących się wobec niej postępowań karnych, dyscyplinarnych lub innych mogących mieć 
wpływ na bezpieczeństwo małoletnich. 

W procesie rekrutacji Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski może również zwrócić się do kandydata o 
przedstawienie referencji lub wskazanie osób mogących potwierdzić jego doświadczenie oraz 
predyspozycje do pracy z dziećmi. Przekazanie takich informacji odbywa się za zgodą kandydata i 
zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

Każda osoba podejmująca pracę lub współpracę z Klubem, której obowiązki wiążą się z kontaktem z 
małoletnimi, zostaje zapoznana ze Standardami Ochrony Małoletnich obowiązującymi w Krakowskim 
Klubie Sportowym Siepraw-Ski. Potwierdzenie zapoznania się z dokumentem oraz zobowiązanie do 
przestrzegania jego postanowień składane jest w formie pisemnego oświadczenia i przechowywane w 
dokumentacji Klubu. Wzór oświadczenia stanowi załącznik do niniejszych Standardów. 

VI. Zasady zapewniające bezpieczne relacje między małoletnim 
a personelem – zachowania niedozwolone wobec małoletnich 



Podstawową zasadą obowiązującą wszystkich trenerów, instruktorów, pracowników, współpracowników 
oraz wolontariuszy Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski jest działanie w najlepszym interesie 
dziecka oraz troska o jego bezpieczeństwo, rozwój i dobrostan. Każdy małoletni uczestnik zajęć 
sportowych powinien być traktowany z szacunkiem, życzliwością i poszanowaniem jego godności oraz 
indywidualnych potrzeb. 

W działalności Klubu niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci jakiejkolwiek formy przemocy 
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej, seksualnej lub ekonomicznej. Wszystkie osoby zaangażowane w 
działalność Klubu są zobowiązane do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa, postanowień 
Standardów Ochrony Małoletnich oraz zasad etyki sportowej. Znajomość i akceptacja tych zasad 
potwierdzana jest stosownym oświadczeniem. 

Zasady komunikacji z małoletnimi 
Relacje pomiędzy kadrą Klubu a dziećmi powinny mieć charakter profesjonalny, oparty na wzajemnym 
szacunku, zaufaniu oraz poczuciu bezpieczeństwa. Każde działanie, wypowiedź lub reakcja wobec 
dziecka powinny być adekwatne do sytuacji, sprawiedliwe oraz uwzględniać dobro wszystkich 
uczestników zajęć. 

Osoby pracujące z dziećmi zobowiązane są do działania w sposób przejrzysty i odpowiedzialny, tak aby 
ich zachowanie nie budziło wątpliwości ani nie mogło zostać błędnie zinterpretowane. 

Zachowania niedopuszczalne 

W kontaktach z małoletnimi zabrania się w szczególności: 

● poniżania, ośmieszania, zawstydzania, lekceważenia lub obrażania dziecka, 
● stosowania krzyku, gróźb lub zastraszania, z wyjątkiem sytuacji wymagających 

natychmiastowej reakcji związanej z bezpieczeństwem, 
● ujawniania osobom nieuprawnionym informacji dotyczących dziecka, jego sytuacji rodzinnej, 

zdrowotnej, prawnej lub materialnej, 
● używania wulgaryzmów, obraźliwych gestów oraz niestosownych żartów, 
● nawiązywania do seksualności dziecka lub komentowania jego wyglądu w sposób naruszający 

jego komfort, 
● stosowania agresywnego, ironicznego lub upokarzającego języka, 
● zachęcania innych osób do wyśmiewania dziecka, 
● faworyzowania wybranych uczestników zajęć w sposób prowadzący do wykluczenia 

pozostałych. 

Zachowania pożądane 

Osoby prowadzące zajęcia powinny: 

● okazywać dzieciom cierpliwość, życzliwość i szacunek, 
● uważnie słuchać małoletnich oraz udzielać im odpowiedzi dostosowanych do ich wieku i 

możliwości, 
● uwzględniać zdanie dziecka w sprawach, które go dotyczą, 
● respektować prawo dziecka do prywatności, 
● tworzyć atmosferę sprzyjającą swobodnemu zadawaniu pytań i zgłaszaniu problemów, 
● informować dzieci, do kogo mogą zwrócić się o pomoc w sytuacji zagrożenia lub dyskomfortu, 



● prowadzić rozmowy indywidualne w warunkach zapewniających bezpieczeństwo i 
przejrzystość, najlepiej w miejscu widocznym dla innych osób. 

Zasady kontaktu fizycznego 
Kontakt fizyczny z dzieckiem może mieć miejsce wyłącznie wtedy, gdy jest uzasadniony sytuacją, 
związany z charakterem zajęć sportowych, bezpieczeństwem uczestnika lub jego potrzebami. Powinien 
być adekwatny do wieku dziecka, sytuacji treningowej oraz odbywać się z poszanowaniem jego granic. 

Zachowania niedopuszczalne 

Zabrania się: 

● stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej, 
● popychania, szarpania, uderzania lub naruszania nietykalności cielesnej dziecka, 
● dotykania dziecka w sposób mogący zostać uznany za niestosowny lub naruszający jego 

granice, 
● angażowania dzieci w brutalne zabawy, udawane walki lub inne ryzykowne formy kontaktu 

fizycznego, 
● przebywania z dzieckiem sam na sam w warunkach naruszających zasady bezpieczeństwa, 
● spania z dzieckiem w jednym łóżku lub pokoju podczas wyjazdów, obozów i zawodów 

sportowych. 

Zasady bezpieczeństwa 

Kadra Klubu powinna zawsze być gotowa do wyjaśnienia swoich działań wobec dziecka. Szczególną 
ostrożność należy zachować wobec małoletnich, którzy mogli wcześniej doświadczyć przemocy, 
zaniedbania lub innych trudnych sytuacji życiowych. 

Kontakt fizyczny nigdy nie może być ukrywany, wymuszany, uzależniony od nagrody ani wynikać z 
przewagi dorosłego nad dzieckiem. Każda osoba będąca świadkiem niepokojącego zachowania jest 
zobowiązana do zgłoszenia tego zgodnie z obowiązującymi w Klubie procedurami. 

Kontakty poza zajęciami sportowymi 
Kontakty pomiędzy kadrą Klubu a małoletnimi powinny dotyczyć przede wszystkim działalności 
sportowej, szkoleniowej oraz organizacyjnej. 

Niedopuszczalne jest: 

● zapraszanie dzieci do prywatnego miejsca zamieszkania, 
● utrzymywanie prywatnych kontaktów z dziećmi za pośrednictwem prywatnych numerów 

telefonów, komunikatorów internetowych lub prywatnych profili w mediach 
społecznościowych, 

● organizowanie spotkań z dziećmi poza działalnością Klubu bez wiedzy i zgody rodziców lub 
opiekunów prawnych. 

W uzasadnionych przypadkach kontakt poza zajęciami powinien odbywać się za pośrednictwem 
oficjalnych kanałów komunikacji Klubu lub za wiedzą rodziców/opiekunów prawnych. 



Osoby związane z Klubem są również zobowiązane do zachowania poufności informacji dotyczących 
dzieci, ich rodzin oraz innych uczestników zajęć, niezależnie od charakteru relacji prywatnych 
występujących poza działalnością Klubu. 

VII. Zasady bezpiecznej relacji dziecko-dziecko. Zachowania 
niedozwolone małoletnim 

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dąży do tworzenia środowiska sportowego, w którym każde 
dziecko czuje się bezpieczne, akceptowane i szanowane. Wzajemne relacje pomiędzy uczestnikami zajęć 
powinny opierać się na zasadach koleżeństwa, współpracy, wzajemnego wsparcia oraz poszanowania 
godności drugiego człowieka. 

Klub promuje następujące zasady budowania prawidłowych relacji między dziećmi i młodzieżą: 

● okazywanie szacunku wszystkim uczestnikom zajęć, niezależnie od wieku, poziomu 
sportowego, wyglądu, pochodzenia czy zainteresowań, 

● stosowanie kulturalnej i życzliwej komunikacji, 
● rozwiązywanie konfliktów w sposób spokojny, bez użycia przemocy, agresji lub poniżania 

innych osób, 
● współpracę podczas treningów, zawodów, wyjazdów i innych wydarzeń organizowanych przez 

Klub, 
● budowanie atmosfery wzajemnego wsparcia, koleżeństwa i odpowiedzialności za grupę, 
● reagowanie na przejawy przemocy, dyskryminacji, wykluczania lub niewłaściwego 

traktowania innych uczestników, 
● rozwijanie umiejętności wyznaczania własnych granic oraz szanowania granic innych osób, 
● odpowiedzialne korzystanie z internetu, mediów społecznościowych i komunikatorów, 
● zgłaszanie trenerowi, instruktorowi lub innej zaufanej osobie dorosłej sytuacji, które budzą 

niepokój lub mogą zagrażać bezpieczeństwu uczestników, 
● budowanie atmosfery zaufania, w której każdy uczestnik może swobodnie mówić o swoich 

potrzebach, trudnościach i obawach. 

Zachowania niedopuszczalne 
Każdy uczestnik zajęć organizowanych przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski zobowiązany jest 
do powstrzymywania się od zachowań naruszających bezpieczeństwo, godność lub prawa innych osób. 

W szczególności zabrania się: 

● obrażania, wyśmiewania, poniżania, zastraszania lub celowego wykluczania innych 
uczestników z grupy, 

● używania wulgaryzmów, mowy nienawiści, hejtu oraz obraźliwych komentarzy, 
● stosowania przemocy fizycznej, w tym popychania, szarpania, bicia, kopania lub innych 

działań naruszających nietykalność cielesną, 
● rozpowszechniania zdjęć, filmów lub innych materiałów przedstawiających uczestników bez 

ich zgody oraz zgody rodziców lub opiekunów prawnych, jeżeli jest ona wymagana, 



● publikowania lub przesyłania treści mających na celu ośmieszenie, upokorzenie lub 
skrzywdzenie innych osób, 

● niszczenia, ukrywania, przywłaszczania lub korzystania z rzeczy należących do innych bez ich 
zgody, 

● podejmowania działań mogących zagrażać zdrowiu lub bezpieczeństwu uczestników zajęć, 
● posiadania, używania lub rozpowszechniania alkoholu, wyrobów tytoniowych, e-papierosów, 

środków odurzających, substancji psychoaktywnych oraz zachęcania innych do ich używania, 
● wszelkich form cyberprzemocy, w tym nękania, ośmieszania, szantażowania lub podszywania 

się pod inne osoby w internecie. 

Przestrzeganie powyższych zasad sprzyja tworzeniu bezpiecznej i przyjaznej atmosfery, w której dzieci i 
młodzież mogą rozwijać swoje umiejętności sportowe, budować pozytywne relacje oraz czerpać radość z 
uczestnictwa w życiu Klubu. 

VIII. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów 
elektronicznych 

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski promuje odpowiedzialne i bezpieczne korzystanie z urządzeń 
elektronicznych oraz zasobów internetowych przez dzieci i młodzież uczestniczące w zajęciach, 
zawodach, obozach i innych wydarzeniach organizowanych przez Klub. 

Korzystanie z telefonów komórkowych, tabletów, komputerów oraz innych urządzeń elektronicznych 
powinno odbywać się w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, zasadami współżycia 
społecznego oraz regulaminami obowiązującymi podczas aktywności organizowanych przez Klub. 

W szczególności uczestnicy zobowiązani są do przestrzegania następujących zasad: 

● poszanowania prywatności innych osób poprzez nie utrwalanie i nie rozpowszechnianie ich 
wizerunku, wypowiedzi lub danych osobowych bez wymaganej zgody, 

● odpowiedzialnego korzystania z Internetu i mediów społecznościowych oraz ponoszenia 
odpowiedzialności za publikowane i udostępniane treści, 

● ochrony swoich danych osobowych, haseł dostępu oraz innych informacji mogących naruszyć 
bezpieczeństwo własne lub innych osób, 

● korzystania z urządzeń elektronicznych w sposób nienaruszający dóbr osobistych, godności i 
praw innych uczestników zajęć, 

● zachowania kultury osobistej podczas komunikacji internetowej. 

Zabrania się: 



● wyszukiwania, przechowywania, publikowania lub rozpowszechniania treści 
pornograficznych, nielegalnych, wulgarnych, obraźliwych, dyskryminujących lub 
naruszających obowiązujące przepisy prawa, 

● stosowania cyberprzemocy, w szczególności poprzez obrażanie, ośmieszanie, zastraszanie, 
szantażowanie, nękanie lub wykluczanie innych osób za pośrednictwem środków komunikacji 
elektronicznej, 

● publikowania materiałów mogących naruszać dobre imię uczestników, trenerów, instruktorów, 
pracowników lub współpracowników Klubu, 

● podszywania się pod inne osoby oraz wykorzystywania ich danych lub wizerunku bez zgody. 

W przypadku ujawnienia treści lub zachowań mogących zagrażać bezpieczeństwu dzieci i młodzieży, 
trenerzy, instruktorzy oraz osoby odpowiedzialne za organizację zajęć są zobowiązani do podjęcia 
odpowiednich działań zgodnie ze Standardami Ochrony Małoletnich oraz obowiązującymi procedurami 
Klubu. 

Działania podejmowane przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski mają na celu zwiększanie 
świadomości uczestników w zakresie bezpiecznego korzystania z nowych technologii oraz 
przeciwdziałanie zagrożeniom występującym w przestrzeni cyfrowej. 

IX. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych Dzieci 

Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski dokłada wszelkich starań, aby zapewnić dzieciom i młodzieży 
najwyższy poziom ochrony danych osobowych oraz poszanowania ich prawa do prywatności. 
Przetwarzanie danych osobowych małoletnich odbywa się zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 
oraz wewnętrznymi regulacjami Klubu dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

Klub uznaje, że wizerunek dziecka stanowi dobro osobiste podlegające szczególnej ochronie. Wszystkie 
działania związane z utrwalaniem, przetwarzaniem, przechowywaniem i publikowaniem zdjęć oraz 
materiałów filmowych realizowane są z zachowaniem zasad bezpieczeństwa, odpowiedzialności i 
poszanowania praw małoletnich. 

Zdjęcia i nagrania wykonywane podczas treningów, zawodów, obozów sportowych, uroczystości oraz 
innych wydarzeń organizowanych przez Klub służą przede wszystkim dokumentowaniu działalności, 
promocji aktywności sportowej oraz prezentowaniu osiągnięć uczestników. Klub dba o to, aby 
publikowane materiały przedstawiały dzieci w sposób godny, bezpieczny i nienaruszający ich dobrego 
imienia. 

Rejestrowanie oraz publikowanie wizerunku dziecka odbywa się na podstawie uprzednio udzielonej 
zgody rodzica lub opiekuna prawnego, o ile obowiązujące przepisy wymagają jej uzyskania. Rodzice lub 
opiekunowie prawni są informowani o celu wykorzystania zdjęć i nagrań, a udzielona zgoda może zostać 
wycofana w dowolnym momencie bez konieczności podawania przyczyny. 



W przypadkach, gdy wizerunek dziecka stanowi jedynie element większej całości, takiej jak zawody 
sportowe, trening grupowy, publiczna uroczystość lub zgromadzenie, zgoda na publikację może nie być 
wymagana w zakresie przewidzianym przez obowiązujące przepisy prawa. 

Rejestrowanie wydarzeń przez rodziców i uczestników 
Podczas zawodów, treningów, obozów oraz innych wydarzeń organizowanych przez Klub rodzice, 
opiekunowie i widzowie mogą wykonywać zdjęcia oraz nagrania na własny użytek. Klub przypomina 
jednak, że: 

● publikowanie zdjęć lub nagrań zawierających wizerunki innych osób wymaga poszanowania 
ich praw oraz obowiązujących przepisów prawa, 

● rozpowszechnianie wizerunku dziecka w mediach społecznościowych lub innych publicznie 
dostępnych serwisach powinno odbywać się wyłącznie za zgodą jego rodziców lub opiekunów 
prawnych, 

● przed opublikowaniem materiałów w Internecie należy zwrócić szczególną uwagę na 
ustawienia prywatności oraz zakres dostępu do publikowanych treści. 

Poszanowanie decyzji rodziców i opiekunów 
Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski respektuje decyzje rodziców, opiekunów prawnych oraz samych 
małoletnich dotyczące utrwalania i publikowania ich wizerunku. W przypadku braku zgody na rejestrację 
wizerunku Klub podejmuje odpowiednie działania organizacyjne mające na celu ograniczenie możliwości 
jego utrwalenia lub publikacji. 

Przyjęte rozwiązania nie mogą prowadzić do wykluczania dziecka z udziału w treningach, zawodach ani 
innych aktywnościach organizowanych przez Klub. 

Zasady przechowywania materiałów zawierających wizerunek 
dzieci 
Materiały zawierające wizerunek małoletnich przechowywane są w sposób zapewniający ich 
bezpieczeństwo oraz zgodność z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

W szczególności: 

● dokumentacja fotograficzna i filmowa przechowywana jest wyłącznie przez osoby 
upoważnione przez Klub, 

● elektroniczne nośniki danych zabezpieczone są przed dostępem osób nieuprawnionych, 
● materiały przechowywane są przez okres wynikający z obowiązujących przepisów prawa lub 

wewnętrznych regulacji Klubu, 
● zabrania się przechowywania materiałów zawierających wizerunek dzieci na 

niezabezpieczonych urządzeniach prywatnych lub nośnikach niespełniających wymogów 
bezpieczeństwa, 

● trenerzy, instruktorzy, pracownicy i współpracownicy Klubu nie mogą wykorzystywać 
prywatnych telefonów, aparatów fotograficznych ani innych prywatnych urządzeń do 
rejestrowania wizerunku dzieci w związku z działalnością Klubu, 



● do wykonywania zdjęć i nagrań wykorzystywany jest wyłącznie sprzęt dopuszczony i 
zaakceptowany przez Krakowski Klub Sportowy Siepraw-Ski. 

Wszystkie działania związane z ochroną danych osobowych i wizerunku małoletnich mają na celu 
zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa, ochronę ich prywatności oraz budowanie zaufania pomiędzy 
Klubem, uczestnikami zajęć i ich rodzicami. 

X. Jak rozpoznać przemoc wobec Dziecka ? 

Wystąpienie pojedynczego objawu nie musi oznaczać, że dziecko doświadcza przemocy lub zaniedbania. 
Jeżeli jednak niepokojące sygnały powtarzają się, utrzymują przez dłuższy czas lub występuje ich kilka 
jednocześnie, trener, instruktor lub inna osoba związana z Krakowskim Klubem Sportowym Siepraw-Ski 
powinien zachować szczególną czujność i rozważyć podjęcie działań zgodnie z obowiązującymi 
procedurami. 

Szczególną uwagę należy zwrócić, gdy dziecko: 

● regularnie sprawia wrażenie zaniedbanego pod względem higieny lub ubioru, 
● często zgłasza głód lub poszukuje jedzenia, 
● nie posiada niezbędnej odzieży, obuwia lub sprzętu odpowiedniego do warunków, 
● nie korzysta z koniecznej opieki medycznej pomimo widocznych potrzeb zdrowotnych, 
● posiada obrażenia, których pochodzenie budzi wątpliwości lub jest trudne do wyjaśnienia, 
● przedstawia niespójne lub zmieniające się wyjaśnienia dotyczące urazów, 
● wykazuje lęk przed kontaktem z rodzicem, opiekunem lub powrotem do domu, 
● reaguje niepokojem na zbliżanie się osób dorosłych, 
● skarży się na częste bóle głowy, brzucha lub inne dolegliwości bez wyraźnej przyczyny 

medycznej, 
● staje się wycofane, apatyczne, nadmiernie uległe lub przeciwnie, agresywne i buntownicze, 
● przejawia zachowania autoagresywne lub samookaleczające, 
● nagle traci zainteresowanie sportem lub aktywnością, którą wcześniej lubiło, 
● osiąga wyniki znacząco odbiegające od swoich dotychczasowych możliwości, 
● izoluje się od rówieśników i nadmiernie koncentruje na świecie wirtualnym, 
● sięga po substancje psychoaktywne lub mówi o ich używaniu, 
● nadmiernie poszukuje bliskości i uwagi ze strony dorosłych, 
● ujawnia informacje świadczące o doświadczaniu przemocy, zaniedbania lub innych trudnych 

sytuacji, 
● wykazuje nagłe, niewytłumaczalne zmiany zachowania, nastroju lub funkcjonowania. 

Szczególnej uwagi wymagają również sytuacje, w których dziecko sygnalizuje lub ujawnia 
doświadczenia związane z przemocą fizyczną, psychiczną, seksualną lub zaniedbaniem. 



Niepokojące sygnały dotyczące rodziców lub opiekunów 

Czujność kadry Klubu powinny wzbudzić również zachowania rodziców lub opiekunów prawnych, w 
szczególności gdy: 

● przekazują sprzeczne lub niewiarygodne informacje dotyczące urazów dziecka, 
● unikają kontaktu z trenerami lub osobami zainteresowanymi dobrem dziecka, 
● regularnie poniżają, wyśmiewają lub krytykują dziecko, 
● stosują skrajnie surowe metody wychowawcze albo całkowicie ignorują potrzeby dziecka, 
● nie interesują się funkcjonowaniem dziecka i jego aktywnością sportową, 
● nie potrafią wskazać miejsca pobytu dziecka lub zapewnić mu właściwej opieki, 
● przejawiają zachowania agresywne lub nieadekwatne do sytuacji, 
● nie dostrzegają potrzeb dziecka albo je bagatelizują, 
● nadużywają alkoholu, środków odurzających lub innych substancji psychoaktywnych, 
● przekraczają granice dziecka podczas kontaktu fizycznego lub emocjonalnego. 

Zasady rozmowy z dzieckiem, które może doświadczać 
krzywdzenia 

Jeżeli dziecko zdecyduje się opowiedzieć o trudnej sytuacji lub istnieje podejrzenie, że doświadcza 
krzywdzenia, osoba prowadząca rozmowę powinna zadbać o odpowiednie warunki oraz sposób 
komunikacji. 

Podczas rozmowy należy: 

● zapewnić spokojne, bezpieczne i dyskretne miejsce, 
● przeznaczyć odpowiednią ilość czasu i nie prowadzić rozmowy w pośpiechu, 
● dostosować swoją pozycję do dziecka tak, aby czuło się komfortowo i bezpiecznie, 
● używać prostego, zrozumiałego języka dostosowanego do wieku dziecka, 
● okazywać szacunek, empatię i zainteresowanie, 
● cierpliwie wysłuchać dziecka bez oceniania i przerywania, 
● pozwolić dziecku mówić we własnym tempie, 
● nie sugerować odpowiedzi ani nie wywierać presji, 
● akceptować emocje dziecka i dawać mu przestrzeń do ich wyrażania, 
● podziękować za zaufanie oraz odwagę w podzieleniu się trudnym doświadczeniem, 
● wyjaśnić dziecku, jakie działania zostaną podjęte w celu zapewnienia mu bezpieczeństwa. 

W rozmowie należy pamiętać, że dziecku często towarzyszą: 

● lęk, 
● wstyd, 
● poczucie winy, 
● obawa przed konsekwencjami ujawnienia sytuacji, 
● lojalność wobec osoby krzywdzącej, 
● strach przed odrzuceniem lub brakiem wiary ze strony dorosłych. 

Osoba prowadząca rozmowę powinna jasno komunikować, że odpowiedzialność za przemoc lub 
krzywdzenie zawsze ponosi osoba dorosła lub sprawca, a dziecko nie jest winne zaistniałej sytuacji. 



W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia małoletniego trener, instruktor lub inna osoba 
związana z Krakowskim Klubem Sportowym Siepraw-Ski zobowiązana jest do podjęcia dalszych działań 
zgodnie z obowiązującymi w Klubie procedurami ochrony małoletnich. 

XI. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji 
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o 
krzywdzeniu małoletniego 



W przypadku uzyskania informacji lub powzięcia podejrzenia, że dziecko uczestniczące w zajęciach 
Krakowskiego Klubu Sportowego Siepraw-Ski doświadcza krzywdzenia, każdy trener, instruktor, 
pracownik lub współpracownik Klubu jest zobowiązany do niezwłocznego podjęcia działań zgodnie z 
obowiązującymi procedurami. 

Osoba, która uzyskała informację o możliwym krzywdzeniu dziecka, sporządza notatkę służbową i 
przekazuje ją Koordynatorowi ds. Ochrony Małoletnich lub Zarządowi Klubu. W pierwszej kolejności 
należy ocenić, czy istnieje bezpośrednie zagrożenie życia lub zdrowia dziecka. 

W sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia dziecka należy niezwłocznie zawiadomić odpowiednie służby 
ratunkowe, w szczególności Policję oraz Pogotowie Ratunkowe, a następnie postępować zgodnie z ich 
zaleceniami. 

Jeżeli nie występuje bezpośrednie zagrożenie życia lub zdrowia, Koordynator ds. Ochrony Małoletnich 
lub osoba wyznaczona przez Klub przeprowadza analizę sytuacji dziecka, zbierając informacje od osób 
posiadających wiedzę o sprawie, z poszanowaniem zasad poufności i dobra dziecka. 

Plan pomocy dziecku 
Po rozpoznaniu sytuacji opracowywany jest plan pomocy dziecku, który może obejmować: 

● działania mające na celu zapewnienie dziecku bezpieczeństwa, 
● objęcie dziecka wsparciem przez Klub, 
● współpracę z rodzicami lub opiekunami prawnymi, 
● skierowanie dziecka i rodziny do specjalistycznych instytucji pomocowych, 
● zgłoszenie sprawy odpowiednim organom lub instytucjom, jeśli wymagają tego okoliczności. 

Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka są informowani o sytuacji oraz o planowanych działaniach, 
chyba że mogłoby to narazić dziecko na dalsze niebezpieczeństwo. 

Zespół interwencyjny 
W sprawach wymagających szerszej analizy Zarząd Klubu lub Koordynator ds. Ochrony Małoletnich 
może powołać Zespół Interwencyjny. 

W skład Zespołu Interwencyjnego mogą wchodzić: 

● składa wniosek do Sądu Rodzinnego o wgląd w sytuację dziecka i jego rodziny, 
● przekazuje informacje do właściwego Ośrodka Pomocy Społecznej, 
● inicjuje procedurę „Niebieskiej Karty”, jeżeli zachodzą ku temu przesłanki. 



W przypadku przemocy domowej rozmowy prowadzone są przede wszystkim z rodzicem lub opiekunem 
niekrzywdzącym dziecka. 

Rozmowy i działania wspierające 
W toku interwencji osoby odpowiedzialne za prowadzenie sprawy:trenerzy i instruktorzy wyznaczeni 
przez Klub, 

● Koordynator ds. Ochrony Małoletnich, 
● osoby posiadające wiedzę na temat sytuacji dziecka, 
● inne osoby, których udział jest niezbędny dla prawidłowego przeprowadzenia interwencji. 

Zespół analizuje zgromadzone informacje oraz przygotowuje rekomendacje dotyczące dalszych działań i 
wsparcia dziecka. 

Zawiadomienie właściwych instytucji 
Jeżeli zebrane informacje wskazują na możliwość popełnienia przestępstwa wobec dziecka lub poważne 
zagrożenie jego dobra, Klub podejmuje odpowiednie kroki prawne, w szczególności: 

● zawiadamia Policję lub Prokuraturę o podejrzeniu popełnienia przestępstwa, 

● rozmawiają z dzieckiem w warunkach zapewniających poczucie bezpieczeństwa, 
● dokumentują ujawnione informacje, 
● omawiają z rodzicami lub opiekunami sytuację dziecka, 
● przedstawiają dostępne formy wsparcia, 
● informują o obowiązujących procedurach i możliwościach uzyskania pomocy specjalistycznej. 

W uzasadnionych przypadkach rodzicom lub opiekunom mogą zostać przedstawione zalecenia dotyczące 
działań mających na celu poprawę sytuacji dziecka. 

Jeżeli pomimo podjętych działań sytuacja dziecka nie ulega poprawie lub istnieją dalsze przesłanki 
świadczące o zagrożeniu jego dobra, Klub podejmuje kolejne działania przewidziane przepisami prawa. 

Dokumentowanie interwencji 
Każde zgłoszenie oraz wszystkie podjęte działania dokumentowane są w Karcie Interwencji lub innej 
dokumentacji obowiązującej w Klubie. 

Dokumentacja obejmuje w szczególności: 

● opis zgłoszenia, 
● podjęte czynności wyjaśniające, 
● ustalenia dotyczące sytuacji dziecka, 
● decyzje i działania podjęte przez Klub, 
● informacje o zawiadomieniu właściwych instytucji. 



Wszyscy trenerzy, instruktorzy, pracownicy, wolontariusze oraz osoby współpracujące z Krakowskim 
Klubem Sportowym Siepraw-Ski są zobowiązani do zachowania poufności informacji dotyczących 
dziecka i jego rodziny. Obowiązek ten nie dotyczy informacji przekazywanych uprawnionym instytucjom 
w ramach prowadzonych działań interwencyjnych. 

XII. Prawny obowiązek powiadomienia o przemocy stosowanej 
wobec dziecka 

● Zgodnie z przepisami art. 304 § 1 Kodeksu Karnego, obowiązkiem społecznym jest zgłoszenie 
prokuratorowi lub Policji dowiedzenia się o popełnieniu przestępstwa, które podlega ściganiu z 
urzędu. Chociaż niezgłoszenie takiego podejrzenia nie skutkuje karą, z wyjątkiem określonych 
sytuacji przewidzianych w prawie, jest to etyczny obowiązek każdego obywatela. 

● Zgodnie z Ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, osoby 
podejrzewające o popełnienie przestępstwa z użyciem przemocy w rodzinie w związku z 
wykonywaniem swoich obowiązków służbowych lub zawodowych są zobowiązane do 
niezwłocznego zawiadomienia Policji lub prokuratora zgodnie z art. 12 ust. 1. Dodatkowo, 
zgodnie z ust. 2, świadkowie przemocy w rodzinie również powinni niezwłocznie powiadomić 
Policję, prokuratora lub inne podmioty działające na rzecz przeciwdziałania przemocy w 
rodzinie. 

● Wszystkie instytucje publiczne, organizacje pozarządowe oraz społeczne, które świadczą 
usługi edukacyjne i opiekę nad dziećmi, a także jednostki odpowiedzialne za utrzymanie 
porządku publicznego, zapewnienie bezpieczeństwa oraz ochronę zdrowia i życia 
mieszkańców, są zobowiązane do ustanowienia systemu ochrony praw dzieci oraz do 
podejmowania skutecznych działań w przypadku wykrycia przypadków krzywdzenia dzieci. 
Obowiązek współpracy i koordynacji działań jest określony w art. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

● Rozporządzenie z dnia 13 września 2011 r., ustanowione przez Radę Ministrów na podstawie 
ww. ustawy, określa procedurę działań, w tym wykorzystanie "Niebieskiej Karty," w 
przypadku przemocy w rodzinie, w tym przemocy wobec dzieci. 

● Wypracowane procedury interwencji, zwłaszcza przez służby odpowiedzialne za ochronę 
bezpieczeństwa dzieci, zwiększają gwarancje ochrony praw dzieci oraz zwracają szczególną 
uwagę na wszelkie sygnały oznaczające niebezpieczeństwo dla dzieci, bądź wynikające z 



obserwacji. Pracownicy różnych służb, takie jak policja, pomoc społeczna, opieka zdrowotna 
oraz edukacja, oraz wszelkie placówki związane z dziećmi, ściśle współpracują ze sobą, 
stosują wypracowane procedury działania w celu zapewnienia ochrony. Procedura postępowania 
w przypadku otrzymania informacji o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w środowisku 
rodzinnym. 

KKS Siepraw-Ski podejmuje wszelkie działania mające na celu ochronę dzieci przed przemocą, w tym 
przed wykorzystaniem seksualnym. Każdy trener, instruktor, pracownik oraz współpracownik Klubu ma 
obowiązek reagować na sygnały mogące świadczyć o zagrożeniu bezpieczeństwa dziecka. 

Wykorzystanie seksualne dziecka to każda aktywność seksualna podejmowana wobec małoletniego 
dziecka przez osobę dorosłą lub inną osobę znajdującą się wobec niego w relacji przewagi, zależności lub 
opieki. Dziecko nie jest zdolne do świadomego wyrażenia zgody na takie działania i nigdy nie ponosi za 
nie odpowiedzialności. 

Sygnały alarmowe 

Pojedynczy objaw nie musi świadczyć o krzywdzeniu, jednak szczególną uwagę należy zwrócić na 
sytuacje, gdy symptomy się powtarzają lub występuje ich kilka jednocześnie. 

Objawy fizyczne: 

● częste infekcje dróg moczowych, 
● trudności w chodzeniu lub siedzeniu, 
● ból, swędzenie lub stany zapalne okolic intymnych, 
● urazy narządów płciowych lub okolic odbytu, 
● ból podczas oddawania moczu, 
● podarte lub zabrudzone ubrania bez wiarygodnego wyjaśnienia. 

Objawy emocjonalne i behawioralne: 

● silny lęk, wycofanie, depresja, 
● niska samoocena, poczucie winy lub wstydu, 
● koszmary senne, problemy ze snem, 
● nagłe zmiany zachowania, 
● zachowania autodestrukcyjne, 
● problemy z koncentracją i nauką, 
● izolowanie się od rówieśników, 
● nadmierna pobudliwość lub niepokój, 
● dolegliwości psychosomatyczne (np. bóle głowy, brzucha), 
● nieadekwatna do wieku wiedza lub zachowania seksualne. 

Jak postępować, gdy dziecko ujawnia krzywdzenie? 

Osoba przyjmująca zgłoszenie powinna: 

● zachować spokój i okazać dziecku wsparcie, 
● wysłuchać dziecka z uwagą i szacunkiem, 
● zapewnić dziecko, że dobrze zrobiło, mówiąc o swojej sytuacji, 



● poinformować, że sprawa zostanie przekazana osobom, które mogą zapewnić mu 
bezpieczeństwo, 

● nie oceniać dziecka ani domniemanego sprawcy, 
● nie obiecywać zachowania tajemnicy, 
● nie prowadzić własnego dochodzenia ani szczegółowego przesłuchania, 
● sporządzić notatkę służbową z uzyskanych informacji, 
● niezwłocznie poinformować Dyrektora Klubu lub osobę odpowiedzialną za Standardy 

Ochrony Małoletnich. 

Działania KKS Siepraw-Ski 

Po otrzymaniu informacji o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka: 

1. Sporządzana jest dokumentacja zdarzenia. 
2. Prezes lub osoba wyznaczona dokonuje wstępnej oceny sytuacji. 
3. W razie potrzeby powoływany jest zespół interwencyjny. 
4. Podejmowane są działania mające na celu zapewnienie dziecku bezpieczeństwa i wsparcia. 
5. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa Prezes niezwłocznie 

zawiadamia Policję lub Prokuraturę. 
6. Klub współpracuje z odpowiednimi służbami oraz instytucjami zajmującymi się ochroną 

dziecka. 

Gdy dziecko nie mówi wprost 

Jeżeli zachowanie dziecka budzi niepokój, trener lub pracownik powinien: 

● stworzyć dziecku możliwość spokojnej rozmowy, 
● budować atmosferę zaufania i bezpieczeństwa, 
● uważnie obserwować zmiany w funkcjonowaniu dziecka, 
● konsultować swoje obserwacje z Prezesem lub osobą odpowiedzialną za ochronę małoletnich, 
● dokumentować niepokojące sygnały. 

Zasada poufności 

Wszystkie informacje dotyczące podejrzenia krzywdzenia dziecka są objęte poufnością i mogą być 
przekazywane wyłącznie osobom oraz instytucjom uprawnionym do prowadzenia działań ochronnych i 
interwencyjnych. 

Najważniejsza zasada 

Każde podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka należy traktować poważnie. Bezpieczeństwo i 
dobro dziecka są zawsze najważniejsze. 



XIII. Procedura postępowania w przypadku otrzymania 
informacji o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w 
środowisku rodzinnym 

Rozumienie zjawiska wykorzystywania seksualnego dzieci 

Wykorzystywanie seksualne dzieci jest formą przemocy przejawiającą się na różne sposoby i mającą 
kilka istotnych cech charakterystycznych, które trzeba zrozumieć, aby zapewnić dzieciom skuteczną 
ochronę i z powodzeniem zapobiegać wykorzystywaniu. Chociaż badacze proponują różne ujęcia 
problemu wykorzystywania, powszechnie akceptuje się definicję sformułowaną przez Światową 
Organizację Zdrowia (1999), która opisuje wykorzystywanie seksualne dzieci jako:   

„Włączanie dziecka w aktywność seksualną, której nie jest ono w stanie w pełni zrozumieć i udzielić na 
nią świadomej zgody lub do której nie jest dojrzałe rozwojowo i na którą nie może się zgodzić w ważny 
prawnie sposób, albo która jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego 
społeczeństwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywność wystąpi między 
dzieckiem a dorosłym lub innym dzieckiem, jeśli te osoby ze względu na wiek bądź stopień rozwoju 
pozostają w relacji opieki, zależności lub władzy, a celem takiej aktywności jest zaspokojenie potrzeb 
innej osoby.” 

Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci 

Należy pamiętać, że początkowe konsekwencje doświadczane przez dzieci wykorzystywane seksualnie –
w sferze zarówno fizycznej, jak i psychicznej – są równocześnie oznakami tej formy krzywdzenia, 
dlatego konieczna jest szczegółowa znajomość objawów wykorzystania seksualnego dzieci i wzmożona 
czujność, gdy się one pojawią.   

Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci są bardzo zróżnicowane z czego wynika, że nie można 
mówić o zespole dziecka wykorzystywanego czy zbiorze objawów świadczących o wykorzystywaniu. 
Nie ma objawów, które pozwoliłyby jednoznacznie i z całkowitą pewnością rozpoznać przypadek 
wykorzystywania seksualnego dziecka. Objawy w dużej mierze zależą od dziecka.  U niektórych dzieci 
pewne symptomy występują od samego początku, podczas gdy u innych mogą się one pojawić na 
późniejszym etapie życia, nawet długo po ustaniu wykorzystania. Z tego powodu pracownicy powinni 
pamiętać, że brak objawów nie oznacza, iż dziecko nie padło ofiarą wykorzystywania.   

Należy jednak zwrócić uwagę (między innymi) na powtarzające się infekcje dróg moczowych, trudności 
w chodzeniu lub siedzeniu, poplamione lub podarte ubranie (bez wiarygodnego wyjaśnienia), skarżenie 
się dziecka na ból, stan zapalny lub swędzenie okolic intymnych, ból przy oddawaniu moczu, i urazy 
zewnętrznych narządów płciowych lub okolic odbytu. 

Objawy wykorzystywania seksualnego dzieci występujące w sferze emocji i zachowania: 

Lp. Typ konsekwencji Objawy



Zapobieganie wykorzystaniu seksualnym i niegodziwemu traktowaniu dzieci w celach seksualnych: 

Szkoła podejmuje niezbędne ustawiczne, wychowawcze i opiekuńcze środki zapobiegania wszelkim 
formom wykorzystania seksualnego i niegodziwego traktowania dzieci w celach seksualnych oraz w celu 
ochrony dzieci. Profilaktyka dotycząca zapobieganiu wykorzystywaniu seksualnym wdrażana jest od 
najmłodszych grup, poprzez wyposażenie dzieci w wiedzę pozwalającą na rozpoznawanie sytuacji 
niegodziwych. Realizacja programów profilaktycznych dostosowana jest do wieku i rozwoju dzieci 
uczęszczających do Ośrodka.  

Działania pracownika w związku z podejrzeniem wykorzystywania seksualnego dziecka: 

Zapewnij dziecko, że mu wierzysz - Dziecko musi wiedzieć, że może liczyć na dorosłego, który mu 
wierzy i który udzieli mu pomocy. Osoba dorosła nie powinna osądzać tego, co mówi dziecko, ani 
oceniać jego wypowiedzi.   

Zachowaj spokój - Jeśli Twój wyraz twarzy lub zachowanie zdradzą, że jesteś wstrząśnięty, 
rozgniewany, pełen odrazy czy wytrącony z równowagi, to dziecko może nie powiedzieć ci wszystkiego 
na temat wykorzystywania, a nawet odwołać to, co powiedziało wcześniej.   

Problemy emocjonalne

Lęki i fobie, nieufność, depresja, wysoki 
poziom niepokoju, niska samoocena, 
poczucie winy, wstyd, stygmatyzacja, 
objawy stresu pourazowego, koszmary 
senne, nawracające sny, nadmierna 
czujność, nasilona reakcja lękowa, problem 
z akceptacją własnego ciała zachowania, 
autodestrukcyjne,  myśli lub próby 
samobójcze.

Problemy poznawcze
Problemy z koncentracją uwagi, słabe 
wyniki w nauce

Problemy w relacjach
Niewielu przyjaciół, mniej czasu na zabawę 
z rówieśnikami, izolacja,  deficyt 
umiejętności społecznych.

Problemy funkcjonalne

Problem ze snem, zmiana nawyków 
związanych z jedzeniem, utrata kontroli nad 
zwieraczami: mimowolne moczenie się i 
zanieczyszczanie się kałem,  dolegliwości 
somatyczne: bóle głowy lub brzucha, 
nadpobudliwość.



Zadbaj o spokojne miejsce, w którym będziesz mógł porozmawiać z dzieckiem na osobności - 
Zadbaj o to, by rozmowa z dzieckiem odbyła się na osobności. Wyjaśnij mu, że musisz powiedzieć o tym, 
co od niego usłyszałeś, osobom, które pomogą mu poradzić sobie z sytuacją. W każdym wypadku 
poinformuj dziecko, że konieczne jest poinformowanie o wykorzystaniu osób, które zapewnią mu 
bezpieczeństwo.  

Nie składaj obietnic, których nie możesz dotrzymać - Jeśli złożysz dziecku obietnicę, której nie 
będziesz mógł dotrzymać, dziecko uzna, że jesteś kolejnym dorosłym, któremu nie można ufać. Chociaż 
nauczyciel nie ma kompetencji i możliwości, by ochronić dziecko przed krzywdzeniem, może być osobą, 
która udzieli mu wsparcia, wywierając długotrwały korzystny wpływ na jego życie.  

Nie osądzaj sprawcy ani tego, co zrobił - Jeśli zaczniesz krytykować sprawcę, dziecko może się za nim 
wstawić i zacząć bronić człowieka, którego w wielu wypadkach kocha. Kiedy dziecko zaczyna bronić 
sprawcy, często odwołuje to, co wcześniej powiedziało i nie mówi nikomu, jeśli sytuacja 
wykorzystywania się powtarza.   

Natychmiast powiadom Prezesa - Zgłoszenie podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka to Twój 
prawny obowiązek. 
   
Zachowaj dyskrecję - Zapewnij dziecko, że, zajmując się jego sprawą, zachowasz dyskrecję i że o jego 
sytuacji dowiedzą się tylko osoby, które mogą mu pomóc, a nie wszyscy w Ośrodku (nauczyciele lub inne 
dzieci). Dlatego bardzo ważna jest wiedza na temat tego, kogo i w jaki sposób należy powiadomić o 
sytuacji dziecka.  

Powiedz dziecku, co się będzie działo - Przekaż dziecku jak najwięcej informacji na temat tego, co się 
wydarzy po ujawnieniu wykorzystywania. Być może nie będziesz umiał odpowiedzieć na wszystkie 
pytania. Bądź szczery. Jeśli nie znasz odpowiedzi na zadane pytanie, powiedz o tym dziecku.  

Nie prowadź dochodzenia - Zostaw to specjalistom. Kiedy zgromadzisz informacje wystarczające do 
złożenie zawiadomienia o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka, nie zadawaj dziecku dalszych 
pytań. Zadawanie pytań może stwarzać problemy w późniejszym procesie dochodzenia policyjnego lub 
prokuratorskiego. 
    
Zapewnij sobie wsparcie - Informacje ujawnione przez dziecko mogą wywołać u ciebie trudne emocje. 
Ważne, abyś nie musiał(a) radzić sobie z nimi sam(a). Pomocna może być rozmowa z ze specjalistą z 
organizacji działającej w tym obszarze.   

Jeśli dziecko nie ujawniło wykorzystywania seksualnego wprost, ale jego wypowiedzi lub zachowania 
budzą niepokój, że przeżywa trudności lub problemy, nauczyciele powinni się starać:  

● Zapewnić dzieciom przestrzeń do rozmowy o tym, że dzieci i dorośli mają problemy oraz że 
warto wtedy zwracać się o pomoc.   

● Stworzyć okazję do indywidualnej rozmowy o sprawach, które mogą martwić dziecko. 
● Zamiast narzucać dziecku rozmowę, należy budować z nim relację i dawać mu przestrzeń, tak by 

wiedziało, że kiedy tylko będzie tego potrzebować, może powiedzieć o swoich problemach i 
poprosić o pomoc.  

● Uważnie obserwuj zmiany w funkcjonowaniu dziecka. Ważne, aby dyskretnie przyglądać się 
dziecku i obserwować potencjalne sygnały zagrożenia. Zalecana jest również komunikacja z 
innymi instytucjami mającymi kontakt z dzieckiem w celu wymiany informacji.   



W przypadku podejrzenia, że dziecko jest wykorzystywane seksualnie, pracownik posiadający taką 
informację zobowiązany jest powiadomić Dyrektor, który powiadamia policję, prokuraturę. 

XIV. Procedura postępowania w przypadku krzywdzenia 
Dziecka przez osobę ze środowiska rodzinnego  

W przypadku uzyskania przez trenera, instruktora, pracownika lub współpracownika KKS Siepraw-Ski 
informacji mogącej wskazywać, że dziecko doświadcza krzywdzenia, osoba ta ma obowiązek 
niezwłocznie sporządzić notatkę służbową i przekazać ją Prezesowi Klubu lub osobie odpowiedzialnej za 
Standardy Ochrony Małoletnich. 

Po otrzymaniu zgłoszenia Prezes przeprowadza wstępną analizę sytuacji oraz podejmuje działania mające 
na celu ocenę bezpieczeństwa dziecka. W miarę potrzeb przeprowadza rozmowy z dzieckiem, trenerami, 
instruktorami, rodzicami lub opiekunami prawnymi oraz innymi osobami posiadającymi wiedzę o 
sytuacji małoletniego. 

Jeżeli okoliczności wskazują na możliwość krzywdzenia dziecka w środowisku rodzinnym, Prezes 
informuje rodziców lub opiekunów prawnych o swoich obawach, o ile nie zagraża to bezpieczeństwu 
dziecka. 

W przypadku gdy podjęte działania nie przynoszą efektu lub istnieją uzasadnione przesłanki wskazujące, 
że dziecko nadal doświadcza krzywdzenia, Prezes zawiadamia właściwe instytucje, w szczególności 
Policję, sąd rodzinny, ośrodek pomocy społecznej lub inne podmioty uprawnione do podjęcia interwencji. 

Szczególną uwagę należy zwrócić na dzieci, które nie pozostają pod opieką żadnych instytucji 
wspierających, ponieważ ich sytuacja może przez dłuższy czas pozostawać niezauważona. Zgłoszenie 
podejrzenia krzywdzenia może zostać dokonane telefonicznie, pisemnie, elektronicznie lub osobiście i nie 
wymaga zgody rodziców ani opiekunów prawnych dziecka. 

Wszyscy trenerzy, instruktorzy, pracownicy i współpracownicy KKS Siepraw-Ski, którzy uzyskali 
informacje dotyczące krzywdzenia dziecka, zobowiązani są do zachowania poufności. Informacje te 
mogą być przekazywane wyłącznie osobom i instytucjom uprawnionym do prowadzenia działań 
interwencyjnych. 

Jeżeli istnieje podejrzenie, że życie lub zdrowie dziecka jest bezpośrednio zagrożone, należy natychmiast 
wezwać odpowiednie służby ratunkowe, dzwoniąc pod numer alarmowy 112. W takiej sytuacji 
priorytetem jest zapewnienie dziecku bezpieczeństwa oraz postępowanie zgodnie z zaleceniami Policji, 
pogotowia ratunkowego lub innych służb interwencyjnych. 

Wszystkie podjęte działania powinny zostać odpowiednio udokumentowane i dołączone do dokumentacji 
prowadzonej w ramach Standardów Ochrony Małoletnich obowiązujących w KKS Siepraw-Ski. 



XV. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka w 
Ośrodku przez pracownika placówki:  

● Osoba podejrzewająca krzywdzenie dziecka przez pracownika w Ośrodku zgłasza problem 
Prezesowi Ośrodka, a w przypadku jego nieobecności jego zastępcy.  

● Prezes odsuwa pracownika od bezpośredniej pracy z dziećmi do czasu wyjaśnienia zdarzenia.  
● Prezes przeprowadza rozmowę z dzieckiem, jego rodzicami i innymi osobami mającymi lub 

mogącymi mieć wiedzę o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Prezes 
stara się ustalić przebieg zdarzenia, ale także wpływ zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne 
dziecka 

● Prezes organizuje spotkanie/a z rodzicami/opiekunami dziecka, którym przekazuje informacje o 
potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub 
służb; 

● W przypadku, gdy wobec dziecka popełniono przestępstwo, Prezes składa zawiadomienie o 
możliwości popełnienia przestępstwa we właściwej miejscowo jednostce policji lub prokuratury; 

● W przypadku gdy pracownik dopuścił się wobec dziecka innej formy krzywdzenia niż 
popełnienie przestępstwa na jego szkodę, Prezes powinien zbadać wszystkie okoliczności sprawy, 
w szczególności wysłuchać pracownika/współpracownika podejrzewanego o krzywdzenie, 
dziecko oraz innych świadków zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, 
w szczególności gdy doszło do dyskryminacji lub naruszenia godności dziecka, należy rozważyć 
rozwiązanie stosunku pracy z osobą, która dopuściła się krzywdzenia. 

XVI. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia Dziecka w 
Ośrodku przez rówieśników:  

● W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywające w Ośrodku (np. 
na zajęciach grupowych) należy przeprowadzić rozmowę z dzieckiem podejrzewanym o 
krzywdzeniem oraz jego rodzicami/opiekunami, a także oddzielnie z dzieckiem poddawanym 
krzywdzeniu i jego rodzicami/opiekunami. Ponadto należy porozmawiać z innymi osobami 
mającymi wiedzę o zdarzeniu. W trakcie rozmów należy dążyć do ustalenia przebiegu zdarzenia, 
a także wpływu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego 

● Wspólnie z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzącego należy opracować plan naprawczy, 
celem zmiany niepożądanych zachowań.  

● Z rodzicami/opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu należy opracować plan zapewnienia 
mu bezpieczeństwa, włączając w ten plan sposoby odizolowania go od źródeł zagrożenia.  



● W trakcie rozmów należy upewnić się, że dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka 
samo nie jest krzywdzone przez rodziców/opiekunów, innych dorosłych bądź inne dzieci. W 
przypadku potwierdzenia takiej okoliczności należy podjąć interwencję także w stosunku do tego 
dziecka.  

● Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego 
zachowanie stanowi czyn karalny, należy ponadto poinformować właściwy miejscowo sąd 
rodzinny lub policję poprzez pisemne zawiadomienie.  

● Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko powyżej lat 17, a jego zachowanie stanowi 
przestępstwo, wówczas należy poinformować właściwą miejscowo jednostkę policji lub 
prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa. 

W przypadku znalezienia na terenie Ośrodka broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych 
substancji lub przedmiotów, należy zapewnić bezpieczeństwo przebywającym na terenie jednostki 
osobom, uniemożliwić dostęp osób postronnych do tych przedmiotów i wezwać policję - tel. 997 lub 112. 

XVII. Procedura postępowania w przypadku cyberprzemocy i 
stalkingu 

W sytuacji wystąpienia incydentu naruszenia bezpieczeństwa, zwłaszcza związanego z łamaniem 

prawa, Klub działa otwarcie i szybko identyfikuje problem, określając szkodliwe lub niezgodne z 

prawem zachowania, oraz podejmuje odpowiednie działania adekwatne do poziomu zagrożenia, 

jakie zaistniało w Klubie. Prezes Klubu oraz pracownicy uwzględniają indywidualny kontekst 

zdarzenia, środowisko oraz reagują zgodnie z poziomem odpowiedzialności i winy małoletniego. 

W przypadku cyberprzemocy i stalkingu stosujemy obowiązkowe działania interwencyjne, 

obejmujące: 

● Opis i analiza zdarzenia, ustalenie okoliczności, zabezpieczenie dowodów oraz 

monitoring po interwencji; 

● Wspieranie uczestników zdarzenia (ofiary, sprawcy, świadków, rodziców); 

● Współpracę z odpowiednimi instytucjami i służbami, takimi jak Policja, wymiar 

sprawiedliwości i służby społeczne. 



Informacje o przypadkach cyberprzemocy mogą pochodzić od dziecka, rodziców, świadków lub 

pracowników i trenerów Klubu. Zgłoszenia mogą być również anonimowe. 

Procedura postępowania: 

● Osoba posiadająca informacje o zdarzeniu zgłasza to Prezesowi Klubu. 

● Prezes wraz z pracownikiem analizują sytuację i planują dalsze działania. 

● Ustala się okoliczności oraz świadków zdarzenia. 

Zabezpieczenie dowodów: Dowody cyberprzemocy muszą być starannie zabezpieczone i 

opisane, co ułatwia dalsze działania i współpracę z odpowiednimi służbami. 

Działania wobec sprawcy: Prezes Klubu przeprowadza rozmowę z małoletnim, omawia skutki 

jego działań, informuje o konsekwencjach i zobowiązuje do zaprzestania szkodliwego 

zachowania oraz usunięcia szkodliwych materiałów z sieci. Wspólnie ustala się sposób 

zadośćuczynienia ofierze. Rodzice sprawcy są informowani o sytuacji oraz podjętych decyzjach. 

Możliwe jest ograniczenie udziału dziecka w zajęciach Klubu. 

Działania wobec ofiary: Klub informuje szkołę dziecka o zdarzeniu, zapewnia wsparcie 

psychologiczno-pedagogiczne oraz monitoruje sytuację, by zapobiec dalszym negatywnym 

zdarzeniom. Rodzice ofiary są informowani o podjętych działaniach i mają dostęp do pomocy 

specjalistów. 

Współpraca z Policją: Klub współpracuje z Policją poprzez organizację spotkań 

informacyjnych, działań profilaktycznych i udział w lokalnych programach zapobiegających 

przemocy i cyberprzemocy. 

XVIII. Procedura Niebieskiej Karty 



Procedura „Niebieskie Karty” jest procedurą interwencji obejmującą działania wielu służb, mającą na 
celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczeństwa osobie podejrzanej, że jest 
dotknięta przemocą domową. Członkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, współpracując ze sobą 
opracowują plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny, udzielając jej wszechstronnego i 
kompleksowego wsparcia w jego realizacji. 

Podmiotami zobowiązanymi do działania w ramach procedury „Niebieskie Karty” są przedstawiciele: 
● Jednostek Pomocy Społecznej, 
● Gminnych Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 
● Policji, 
● Oświaty, 
● ochrony zdrowia. 

Wymienione podmioty są uprawnione i zarazem zobowiązane do prowadzenia procedury „Niebieskiej 
Karty” w każdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie. Procedura 
„Niebieskie Karty” nakłada na KKS Siepraw-Ski określone zadania w przypadku uzasadnionego 
podejrzenia o stosowanie wobec dziecka przemocy domowej. 

Procedurę Niebieskiej Karty należy wszcząć na podstawie samego uzasadnionego podejrzenia zaistnienia 
przemocy w rodzinie chociażby niepopartego żadnymi dowodami (art. 9d ust. 4 ustawy), ale już dalsze 
prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy wobec członków 
rodziny (art. 9d ust. 2 ustawy). 

Pracownik zauważający niepokojące symptomy lub jest świadkiem krzywdzenia ma obowiązek 
reagować. W takim przypadku pracownik zobowiązany jest poinformować Prezesa o zaistniałej 
sytuacji. 

Procedura Niebieskiej Karty: 

● „Niebieską Kartę” zakłada Prezes KKS Siepraw-Ski, który stwierdza, że w rodzinie dziecka 
dochodzi do przemocy. Czynności poprzedzające założenie „Niebieskiej Karty” opisane są w 
Rozdziale IX – XIV.  

● Wszczęcie procedury następuje poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” w 
obecności osoby, co do którego istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie; 

● W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepełnoletniego, czynności 
podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza się w obecności rodzica, 
opiekuna prawnego lub faktycznego. Jeżeli osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że 
stosują przemoc w rodzinie wobec Dziecka są rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, 
działania z udziałem dziecka przeprowadza się w obecności pełnoletniej osoby najbliższej. 

● Działania z udziałem nieletniego, co do którego istnieje podejrzenie, że jest dotknięty przemocą 
w rodzinie, powinny być prowadzone w miarę możliwości w obecności psychologa. Po 
wypełnieniu formularza „Niebieska Karta – A” osobie, co do którego istnieje podejrzenie, że jest 
dotknięta przemocą w rodzinie, przekazuje się formularz „Niebieska Karta –B”; 

● W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepełnoletniego, formularz „Niebieska Karta – 
B” przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, która zgłosiła 



podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza „Niebieska Karta – B” nie przekazuje 
się osobie, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie); 

● Wypełniony formularz „Niebieska Karta –A” szkoła przekazuje przewodniczącemu Zespołu 
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Gminie, w terminie nie 
później niż 7 dni od wszczęcia procedury. 

Podstawa prawna: 

● Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 
1249 ze zm.) 

● Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie 
Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta”. 

XIX. Ważne telefony i adresy 

● Telefon Zaufania - 19 288 (linia dostępna od poniedziałku do piątku w godz. 20:00 - 08:00; w 
soboty, niedziele i święta - całodobowo);  

● Ogólnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie „Niebieska Linia” – tel. 800 120 
002 (linia dostępna 24 godziny na dobę i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail: 
niebieskalinia@niebieskalinia.info;  

● Ogólnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie „Niebieska Linia” Instytutu 
Psychologii Zdrowia – tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostępna 24 godziny na dobę i 
przez siedem dni w tygodniu);  



● Fundacja Feminoteka - Telefon przeciw przemocy dla kobiet doświadczających przemocy (w 
tym kobiet transseksualnych) – tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziałku do piątku w 
godz. 11 – 19);  

● Centrum Praw Kobiet – tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny całą dobę; po 
połączeniu należy wybrać 1 i potem 3);  

● Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę – Telefon zaufania dla Dzieci i Młodzieży – tel. 116 111 (linia 
dostępna 24 godziny na dobę i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodziców i 
nauczycieli, którzy potrzebują wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziałania i pomocy 
psychologicznej Dzieciom przeżywającym kłopoty i trudności takie jak: agresja i przemoc w 
szkole – tel. 800 100 100 (linia czynna od poniedziałku do piątku, w godz. 12 – 15);  

● Dziecięcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka – tel. 800 12 12 12 (linia dostępna 24 
godziny na dobę i przez siedem dni w tygodniu); 

● Anonimowa Policyjna Linia Specjalna „Zatrzymaj Przemoc” – tel. 800 120 148 – (bezpłatna 
linia dostępna 24 godziny na dobę i przez siedem dni w tygodniu);  

● Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyża – tel. (22) 230 22 07 (linia 
dostępna od poniedziałku do piątku w godz. 16 – 20);  

● Bezpłatna aplikacja mobilna „Twój parasol” – https://twojparasol.com/. 

XX. Monitoring stosowania Standardów Ochrony Małoletnich 

Prezes KKS Siepraw-Ski wyznacza trenerów jako osoby odpowiedzialne za Standardy Ochrony 
Małoletnich. Do obowiązków wyżej wymienionych osób należy: 

● monitorowanie realizacji Standardów,  
● reagowanie na sygnały naruszenia niniejszych Standardów,  
● prowadzenie rejestru zgłoszeń, 
● proponowanie zmian z niniejszych standardach. 

Trener zobowiązany jest przeprowadzać raz w roku ankietę monitorującą poziom realizacji wewnętrznych 
procedur ochrony Dzieci przed krzywdzeniem. Trenerzy KKS Siepraw-Ski mogą proponować zmiany w 
procedurach oraz wskazywać naruszenia procedur. Trener dokonuje opracowania wypełnionych przez 
pracowników ankiet. Sporządza na tej podstawie raport z monitoringu, który następnie przekazuje 
Prezesowi KKS Siepraw-Ski.  

Prezes KKS Siepraw-Ski  w razie potrzeby wprowadza do Standardów niezbędne zmiany i ogłasza 
pracownikom nowe brzmienie. Podczas zebrań Rady Nadzorczej Prezes KKS Siepraw-Ski przypomina 
pracownikom o obowiązujących w Klubie procedurach oraz zasadach. 



Prezes co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardów w celu zapewnienia ich dostosowania do 
aktualnych potrzeb oraz zgodności z obowiązującymi przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny należy 

pisemnie udokumentować. 

XXI. Sposób dokumentowania i zasady przechowywania 
ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń 
zagrażających dobru małoletniego 

W każdym z powyższych przypadków zakładana jest Karta interwencji. Kartę interwencji zakłada i 
prowadzi osoba, której dziecko zgłosiło przemoc. Kartę oraz inne dokumenty zgromadzone w danej 
sprawie załącza się do dokumentacji osobowej dziecka. 

Zasady i okres przechowywania dokumentów dziecka określa Polityka ochrony danych osobowych 
obowiązująca w KKS Siepraw-Ski.  

XXII. Zasady udostępniania Standardów Ochrony Małoletnich 

Ogłoszenie Standardów Ochrony Małoletnich następuje w sposób dostępny dla pracowników poprzez 
przesłanie jej tekstu droga elektroniczną. 

Rodzice/opiekunowie zostają poinformowani o Standardach Ochrony Małoletnich poprzez przesłanie jej 
tekstu droga elektroniczną. 

Dzieci zostają poinformowani o wejściu w życie Standardów Ochrony Małoletnich przez umieszczenie 
Standardów na tablicy ogłoszeń dla dzieci i młodzieży. Dla dzieci zostaje ogłoszona skrócona wersja 
Standardów zawierająca istotne informacje dla małoletnich. 

Niezależnie od powyższym zasad ogłaszania Standardy Ochrony Małoletnich zostają również 
udostępnione poprzez zamieszczenie jej, wraz z wersją skróconą dla małoletnich na stronie internetowej 
KKS Siepraw-Ski.  



Załącznik nr 1 – Karta interwencji 

1. Imię i nazwisko Dziecka

2. Przyczyny interwencji (forma 
krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiająca o 
podejrzeniu krzywdzenia

4.Opis działań podjętych przez 
MOS

Data Działanie

5. Spotkanie z opiekunami 
Dziecka

Data Opis spotkania

6. Forma podjętej interwencji 
(zakreślić właściwe)

● Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa, 
● Wniosek o wgląd w sytuację Dziecka/rodziny, 
● Inny rodzaj interwencji. Jaki? : 



Załącznik nr 2 – Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu 
do przestrzegania podstawowych zasad ochrony Dzieci 

…………………………….. 

(Miejscowość, data) 

Ja, …………………………………………… PESEL ……………………………………………… 
oświadczam, że nie byłam/em skazany za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczajności, i 
przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko mnie żadne 
postępowania karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.  

Ponadto oświadczam, że zapoznałem się z zasadami ochrony Dzieci obowiązującymi w Krakowskim 
Klubie Sportowym KKS Siepraw-Ski w Krakowie,  i zobowiązuje się do ich przestrzegania.  

……………………………. 

(podpis)    

Załącznik nr 3 – Monitoring standardów – ankieta 

ANKIETA 

7. Dane dotyczące interwencji 
(nazwa organu, do którego 
zgłoszono interwencję) i data 
interwencji. 

8. Wyniki interwencji: działania 
organów wymiaru 
sprawiedliwości, jeśli jednostka 
uzyskała informację o wynikach/
działaniach jednostki/działania 
rodziców

Data Działanie



dla pracowników dotycząca stosowania standardów ochrony małoletnich 

l. p. Pytanie Tak Nie

1. Czy zna Pani/Pan dokument Standardy ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem - Procedury wewnętrzne regulujące ochronę małoletniego 
przez krzywdzeniem?

2. Czy zapoznała się Pani/Pan z treścią tego dokumentu?

3. Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu?

4. Czy Pani/Pana zdaniem w jednostce przestrzegana jest Polityka ochrony 
dzieci przed krzywdzeniem?

5. Czy zaobserwowała Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Polityce 
ochrony małoletnich przez innego pracownika?

6. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawać objawy krzywdzenia dzieci?

7. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawać czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci?

8. Czy zna Pani / Pan prawne aspekty ochrony małoletnich?

9. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawać przemoc rówieśniczą?

10. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawać przemoc domową?

11. Czy zna Pani/Pan procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi 
i zagrożeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie przyjęte 
w jednostce?

12. Czy zna Pani/Pan zagrożenia w sieci?

13. Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawać cyberprzemoc?

14. Czy stosuje Pani / Pan działania profilaktyczne przed krzywdzeniem? 
Jeżeli tak to jakie: 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………….

15. Czy wie Pani/Pan jak reagować na objawy krzywdzenie dzieci?

16. Czy wie Pani/Pan do kogo zgłaszać objawy krzywdzenie dzieci?

17. Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgłoszenie do Policji lub 
prokuratury zawiadomień o możliwości popełnienia przestępstwa?

18. Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgłaszanie do sądu 
rodzinnego wniosku o wgląd w sytuacje rodziny?  

19. Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za uruchomienie procedury 
„Niebieskiej Karty”?

20. Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostały udostępnione (fizycznie lub 
w sieci) dokumenty związane ze Standardami ochrony małoletnich przed 
krzywdzeniem?



21. Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostały zamieszczone wersje 
skrócone Standardy dla małoletnich?

22. Czy ma Pani/Pan jakieś uwagi/ poprawki/ sugestie dotyczące jest 
Standardów ochrony małoletnich? 

Jeśli tak proszę wymienić: 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………

23. Czy udostępnia Pani/Pan materiały edukacyjne dla dzieci dotyczące na 
temat przeciwdziałania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczeństwa 
dzieci?

24. Czy otrzymała Pani/Pan scenariusze zajęć, na podstawie których może 
prowadzić zajęcia na temat przeciwdziałania krzywdzeniu i zapewniania 
bezpieczeństwa dzieci?

25. Czy prowadzi Pani /Pan zajęć, na podstawie których pracownicy mogą 
prowadzić warsztaty na temat przeciwdziałania krzywdzeniu i 
zapewniania bezpieczeństwa dzieci?

26. Czy przeprowadzała Pani/Pan zajęcia w zakresie praw dziecka, ochrony 
przed przemocą i wykorzystywaniem (w tym również w Internecie)

27. Czy jednostka udostępnia dzieciom materiały edukacyjne (broszury, 
ulotki, książki) dotyczące ich praw, ochrony przed zagrożeniami 
przemocą i wykorzystywaniem?

28. Czy uzyskała Pani /Pan dostęp do danych kontaktowych placówek 
zapewniających pomoc i opiekę w trudnych sytuacjach życiowych oraz 
do przydatnych informacji dotyczących możliwości podnoszenia 
umiejętności wychowawczych i ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

29. Czy w jednostce wyeksponowane są informacje dla dzieci na temat 
możliwości uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery 
bezpłatnych telefonów zaufania dla małoletnich?

30. Czy przekazywała Pani/Pan rodzicom informacji o Standardach 
obowiązujących w jednostce lub inne informacje dotyczące ochrony 
małoletnich przed krzywdzeniem? Jeżeli tak to jakie, oprócz 
Standardów ?



Załącznik nr 4 – Wzór notatki służbowej 

        
……………………………………………
…. 

	      (miejscowość, data) 

NOTATKA SŁUŻBOWA 

Dnia ……………………… w ……………………………………………………………                                  

                                                                                      (miejsce)   

o godzinie ……………... odbyło się spotkanie w którym uczestniczyli: 

1) ……………………………………….. 

2) ……………………………………….. 

3) ……………………………………….. 

Tematyka spotkania obejmowała:  

………………………………………………………………………..…………………...... 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

Ustalono:………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

…………….……………………… 
                                                  (podpis, stanowisko służbowe) 



Załącznik nr 5 – Oświadczenie pracownika 

Wzór. - Oświadczenie pracownika o zapoznaniu się z Standardami Ochrony Małoletnich 

………………………	 	 	 	 	 	 ………………….., dnia ……... 
     (imię i nazwisko) 

……………………….. 
         (stanowisko) 

OŚWIADCZENIE 

Ja niżej podpisana/y oświadczam, że zapoznałem/łam się z Standardami Ochrony Małoletnich w 
Krakowskim Klubie Sportowym KKS Siepraw-Ski w Krakowie  i przyjmują ją do realizacji.  

……………………………. 
      (czytelny podpis) 



Załącznik nr 6 – zakres danych pracownika niezbędnych do 
sprawdzenia w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym 

	 Zakres danych pracownika niezbędnych do sprawdzenia w Rejestrze 
Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

(§ 14 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu 
pozyskiwania i udostępniania informacji z Rejestru z dostępem ograniczonym oraz sposobu zakładania 
konta użytkownika) 

Pierwsze imię i nazwisko: ……………………………………………..  
Data urodzenia: ……………………………………………..  
Pesel: ……………………………………………….…………….  
Nazwisko rodowe: …………………………….……………  
Imię ojca: ……………………………………….………………  
Imię matki: …………………………………….………………  
  

Rejestr dostępny jest na stronie: https://rps.ms.gov.pl/   



Załącznik nr 7 – Wzór zawiadomienia o podejrzeniu popełnieniu 
przestępstwa 

	  
……………………, dn. ………………………. 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 (miejscowość, data) 
………………………………… 
………………………………… 
(dane osoby składającej zawiadomienie) 

Do  
……………………………. 
……………………………. 
(dane jednostki Policji lub prokuratury) 

ZAWIADOMIENIE 
o podejrzeniu popełnieniu przestępstwa 

	 Zawiadamiam o podejrzeniu popełnieniu w dniu ……………………. (data) w 
………………………………………… (miejsce pope łnienia przestępstwa) przestępstwa 
…………………………………………………………………….. (rodzaj przestępstwa) na rzecz 
………………………………………. (osoba pokrzywdzona), przez ………………………..………… 
(dane sprawcy lub informacja, że sprawca nieznany) oraz wnoszę o wszczęcie w tej sprawie 
postępowania przygotowawczego. 

Uzasadnienie 

[W uzasadnieniu powinien zostać uwzględniony dokładny opis stanu faktycznego, sytuacji związanej z 
popełnieniem przestępstwa: data, miejsce, okoliczności przestępstwa, świadkowie.] 

	 	 	 	 	 	 	 	 …………………………………… 
(podpis pokrzywdzonego lub osoby składającej 

zawiadomienie) 

Załączniki: 

- 

(należy wymienić tutaj dokumenty, do których odnieśliśmy się w uzasadnieniu) 



Załącznik nr 8 – Wzór wniosku o wgląd w sytuację rodzinną 
dziecka 

	 …………………………… dnia ……………………….. 

Sąd Rejonowy w .................................. …  

Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Wnioskodawca:  Imię i nazwisko lub nazwa instytucji  

reprezentowana przez: …………………………  

adres do korespondencji: …………………………  

WNIOSEK O WGLĄD W SYTUACJĘ RODZINNĄ DZIECKA 

Niniejszym wnoszę o wgląd w sytuację małoletniego ……………………………………….… 
(imię i nazwisko dziecka, data urodzenia), zamieszkałej/go w ………………………………. 
przy ul. ………………………………………………………………………….. i wydanie 
odpowiednich zarządzeń opiekuńczych.  

Uzasadnienie: 

Mając powyższe fakty na uwadze można przypuszczać, że dobro małoletniego ………………. 
jest zagrożone a rodzice nie wykonują właściwie władzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o 
wgląd w sytuację rodzinną małoletniej i ewentualne wsparcie rodziców jest uzasadniony.  

………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………… 

(W uzasadnieniu powinny zostać uwzględnione dane osobowe dziecka oraz dane dotyczące rodziców/
opiekunów dziecka. Ponadto należy zawrzeć informację na temat sytuacji w skutek, której np. popełniono 
przestępstwo wobec dziecka. W uzasadnieniu powinny się znaleźć także informacje dotyczące osób, które 
były/są świadkami zdarzeń. W końcowej części wniosku należy uwzględnić oczekiwania Państwa 
względem Sądu) 



Mając na uwadze powyższe, wnoszę/wnosimy o podjęcie stosownych działań prawnych w celu 
zabezpieczenia zdrowia i życia małoletniego. 

………………………………………………… 
(imię i nazwisko osoby składającej wniosek) 



Załącznik nr 9 – Plan pomocy dziecku 

PLAN POMOCY DZIECKU 

Dane dziecka: 

Imię i nazwisko: ................................................................................................  

Klasa/grupa: ................................................................................................   

Rok szkolny: 
………………………………………………………………………………………………. 

Wychowawca: 

Imię i nazwisko: ……………………………………….…………………………………………   

Plan opracowany na okres od ………………………… do …………………………… 

Obszar obejmowany 
wsparciem

	 	 	 	  

	 	 	 	

Cele 

Sposoby wsparcia 



…………………………………….	 	 	 …………………………………………… 
(podpis osób/osoby przygotowującej plan)	 	 	                             (podpis dyrektora) 

Formy pomocy 
jednostki 

(jeśli takie zostaną 
ustalone)

Działania wspierające 
rodziców dziecka 

Zakres współdziałania 
jednostki oświatowej z 
innymi podmiotami  
(w zależności od potrzeb)
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